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	Intézkedés sorszáma
	Az intézkedés címe, megnevezése
	A helyzetelemzés következtetéseiben feltárt 

esélyegyenlőségi probléma megnevezése
	Az intézkedéssel elérni kívánt cél
	A célkitűzés összhangja egyéb stratégiai dokumentumokkal
	Az intézkedés tartalma
	Az intézkedés felelőse
	Az intézkedés megvalósításának határideje
	Az intézkedés eredményességét mérő indikátor(ok)
	Az intézkedés megvalósításához szükséges erőforrások (humán, pénzügyi, technikai)
	Az intézkedés eredményeinek fenntarthatósága
	Eredmények/ Változások

	I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége
	

	I.1.
	A célcsoport közfoglalkoztatásban történő foglalkoztatása
	A mélyszegénységben élőkre és romákra nagyobb figyelmet kell fordítani a közfoglalkoztatásban történő bevonása során.
	Általános: mélyszegénység enyhítése

Rövid: életminőség javítása

Közép: visszavezetés a munkához

Hosszú: a munka és a jobb életminőség kialakítása iránti igény megteremtése, visszalépés munkavállalók világába
	
	Rövidtávú közmunkaprogramokban részvétel.

Startmunka-mintaprogramok szervezése 1 éves időtávokra (lehetőség szerint)
	célcsoport tagjai: mélyszegénységben élők, roma nemzetiségűek

Felelős: Önkormányzat
	közmunkaprogram: folyamatos

Startmunka mintaprogram: lehetőség szerint
	résztvevők száma

többszöri résztvevők száma
	Humán
	résztvevők száma

többszöri résztvevők száma
	A 2014.októberi választásokat követően a nagyközségben megalakult a Roma Nemzetiségi Önkormányzat.   


	I/2.
	Ellátásban való részvétel
	A célcsoport nagy része a munkaügyi központnál nem regisztrál, ezért kiszorul az ellátások és a lehetőségek területéről
	Rövidtávon: felhívni a figyelmet

Középtávon és Hosszútávon: minden munkanélküli regisztráljon
	
	-felkutatni a munkanélkülieket

-tájékoztatni a lehetőségekről (hirdetmények, szórólapok, személyes elbeszélgetés)

-szükség szerint segítséget nyújtani
	Önkormányzat

Felelős: Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat
	folyamatos
	regisztrációk növekedésének száma
	humán
	regisztrációk növekedésének száma
	Szentmártonkátán a nyilvántartott álláskeresők száma csökkenő tendenciát mutat. Mindeközben a közfoglalkoztatásban résztvevők száma jelentősen növekedett. 



	I/3.
	Képzés
	alacsony a képzettség, ezért nehéz az elhelyezkedés
	Rövidtávon: érdeklődés felkeltése

Középtávon: önképzési igény kialakítása

Hosszútávon: részvétel képzési programon és az ismeret felhasználása a munkavállalók világában
	
	1. Tájékoztatás a lehetőségekről (szórólap, hirdetmény, személyes)

2. felnőttképzési programokban való részvétel elősegítése (Munkaügyi központ által szervezett)
	felelős: Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat
	Folyamatos
	programokon résztvevők száma
	Humán, technikai
	programokon résztvevők száma
	A mélyszegénységben élők helyzetének javítása érdekében a munkaügyi központtal együttműködve, 2014. évben felnőtt oktatás keretében, alap kompetencia-képzésen 33 fő vett részt


	I/4.
	Bursa Hungarica ösztöndíj-pályázat
	szociálisan rászoruló családokban gyermekek továbbtanulási lehetőségei nem biztosítottak
	Általános cél: rászoruló gyermekek továbbtanulásának elősegítése

Rövid, középtávú cél: a tanulás eredményeként szemléletmód változás

Hosszú távú cél: munkaerőpiacon nagyobb lehetőség
	
	Pályázat kiírása testületi döntés alapján,

Átruházott hatáskörben a pályázat kiírása, döntés a Szociális és Egészségügyi Bizottság hatáskörében,

Lakosság tájékoztatása,

pályázat kezelése
	Felelős: Önkormányzat
	folyamatos, évente egy alkalommal
	Pályázat nyerteseinek száma
	Humán

Pénzügyi: költségvetési előirányzat
	Pályázat nyerteseinek száma
	2014. évben 8 fő szociális rászorult részesült Bursa Hungarica ösztöndíj pályázatban

	I/5.
	Hátrányos megkülönböztetés kiküszöbölése a munka világában
	alacsony a képzettség, ezért nehéz az elhelyezkedés
	Rövidtávon: érdeklődés felkeltése

Középtávon: önképzési igény kialakítása

Hosszútávon: részvétel képzési programon és az ismeret felhasználása a munkavállalók világában
	
	1. Tájékoztatás a lehetőségekről (szórólap, hirdetmény, személyes)

2. felnőttképzési programokban való részvétel elősegítése (Munkaügyi központ által szervezett)

3./A hátrányok csökkentése
	felelős: Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat
	Folyamatos
	programokon résztvevők száma
	Humán, technikai
	programokon résztvevők száma
	2014.december 1-jétől-2015. .március 31-ig mindösszesen 7 fő vett részt az alábbi képezéseken, 2 fő konyhai kisegítő, 2 fő házi betegápoló, 2 fő „c.” kategóriás gépjárművezető, 1 fő település karbantartó, a létszámból 4 fő volt nő. 



	II. Gyermekek esélyegyenlősége
	

	II/1.
	Nyári időszakban biztosítva legyen a gyermekek napközbeni ellátása
	Nyári szünetben a gyermekeknek nincsenek biztosítva szabadidős, szervezett programok, rendezvények
	Általános cél: a gyermekek ne az utcán csellengjenek, otthon unatkozzanak

Rövid, középtávú cél: a tanulók hasznosan töltik el a nyári szabadidő egy részét.

Hosszú távú cél: A tanulók biztonságban vannak, szervezett programokban vesznek részt, a szülők nyugodtan tudnak munkát vállalni.


	
	A gyermekek életkorának megfelelő programok, vetélkedők, kirándulások.  Szervezése
	Oktatási, Kulturális, Ifjúsági és Sport Bizottság
	2014. június 14-től a nyári szünet egy részében
	Programba bevont gyermekek száma
	Humán
	Programba bevont gyermekek száma
	A családsegítő szolgálat által 2014-ben és 2015-ben napközis tábor került megrendezésre a nyár folyamán a Szentmártonkátai Arany János Általános Iskolában

	II/2.
	A Szentmártonkátai lakcímmel rendelkező gyermekek tankönyv kedvezményben részesülnek, kirándulásokat anyagilag támogatja az önkormányzat
	Az iskola kezdés a családok számára jelentős anyagi gondot jelent.
	Általános cél: A gyermeket nevelő családok segítése

Rövid távú, középtávú cél:

Középtávú cél:

Hosszú távú cél:
	
	Szociális és Egészségügyi Bizottság a képviselő-testület által biztosított forrásból – dönt évfolyamonként, hogy milyen összegű tankönyv támogatás nyújt a tanulóknak.
	Felelős: Önkormányzat
	2014. július hó és ezt követően folyamatos
	Valamennyi tanuló tankönyve kifizetésre kerül.
	Költségvetési forrás
	Valamennyi tanuló tankönyve kifizetésre kerül.
	A szociális és Egészségügyi Bizottság tanulónként 3.000,- Ft tankönyvtámogatást biztosított

	II/3.
	Amennyiben az Önkormányzat anyagi helyzete lehetővé teszi, úgy az óvodás korú gyermekek és iskolai tanulók szaloncukrot kapnak karácsony alkalmából az önkormányzattól, az önkormányzat és intézményei és korlátolt felelősségű társaság dolgozóinak gyermekei mikuláscsomagban részesülnek.
	A mélyszegénységben élő családokban a karácsonyi asztalra egyre kevesebb élelmiszer jut. Az Óvodás, iskolás korú gyermek részére nagy öröm és meglepetés, ha szaloncukrot kapnak karácsonyra.

Az önkormányzat anyagi lehetőségeinek függvényében a dolgozók gyermekeit mikuláscsomaggal lepi meg.
	A gyermeke részére örömszerzés, felnőttként jóleső érzéssel gondolnak ezen eseményekre,történésekre.
	
	Felmérni az óvodáskorú, mindkettő iskolában az iskláskorú gyermekek számát , a dolgozók gyermekeinek számát és a költségvetésnek megfelelően megrendelni a szaloncukrokat, mikuláscsomagokat.
	Felelős: Önkormányzat, Óvoda, iskolák

Munkáltatói jogkört gyakorlók
	2013. december 1. és ezt követően folyamatos
	Gyermekek boldogsága
	Költségvetési forrás,
	Gyermekek boldogsága
	Mikulás csomag, és szaloncukor osztás

	II/4.
	A gyermekek esélyegyenlősége elősegítése érdekében az egészséges életmódra, sportra nevelés elősegítése.


	A gyermekek egészségtelen étkezése, rendszeres sportolás hiánya.


	Rövid távú cél: a gyermekek egészséges táplálkozásra, fejlődésükre történő folyamatos odafigyelés.

A konyhában elkészített ételek mennyiségének és minőségének figyelemmel kísérése.

Rendszeres sportolási, mozgási lehetőségek biztosítása.

Középtávú cél:

Hosszú távú cél:
	
	Szakember bevonása az egészséges étkezés biztosítás érdekében.

Sportolási lehetőségek fejlesztése,


	Részvevők: Szentmártonkátai Telelpülésüzemeltetési Kft. konyhája,

Napköziotthonos Óvoda, Szentmártonkátai Arany János Általános Iskola, védőnő  

Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat

Oktatási ,Kulturális, Ifjúsági és Sport Bizottság,

Jegyző,

Polgármester
	2014. szeptember 1 és folyamatos
	Intézményi étkeztetés folyamatos ellenőrzése, sportolási lehetőségek bővülés, feltárt mozgásfejlődési, logopédiai problémák
	Költségvetési forrás, személyi erőforrás
	Intézményi étkeztetés folyamatos ellenőrzése, sportolási lehetőségek bővülés, feltárt mozgásfejlődési, logopédiai problémák
	A gyermekek a jogszabályoknak megfelelő étkezést kapnak. 

	II/5.
	Az óvodások és iskolai tanulók részére kirándulásokhoz az önkormányzat(anyagi lehetőségeinek függvényében) anyagi támogatást nyújt.
	A családok, anyagi helyzetük miatt, nem viszik el a gyerekeket kirándulni, így azok nem ismerhetik meg hazánk tájait, az ott élő embereket, szokásaikat.
	Lehetőséget adni hazánk természeti szépségeinek megismerésére.

Rt. Élményszerzés. Kt.: kiegészítő információk, a gyerekek ismerjék meg hazánk tájait. Ht. Ismeretbővítés, érzelmi- és értelmi képességek fejlesztése.
	
	1. A keretösszeg biztosítása a költségvetésben.

2. Óvodai, iskolai csoportok részére az összeg biztosítása.

3. Vezető óvónő, csoportvezető óvónők, igazgatónő és   osztályfőnökök kirándulási tervet készítenek, amely alapján történik a pénz felhasználása.

4. A gyerekek felkészítése a kirándulásra. Megfigyelési szempontok, a helyszín nevezetességei, stb.

5. A gyerekek visszajelzései az élményekről.
	Önkormányzat, Pénzügyi bizottság, óvoda vezetője, iskola igazgatója
	Pénz biztosítása (költségvetés) március 1.

Kirándulási terv készítés április 15.

Pénz átvétele az intézmények részéről április 30. vagy május 15.

Kirándulás megvalósítása június 30.


	
	Humán
	Szélesedik a gyerekek látóköre.

Gazdagodik érzelemviláguk.

Bővül ismeretanyaguk.

Megvalósul a hazaszeretetre nevelés.
	Az önkomrányzat a táboroztatáshoz anyagi támogatást nyújt

	III. Idősek esélyegyenlősége
	

	III/1.
	Idősek bevonása a helyi közösségi életbe
	Idősek egyedül, magányosan élnek, nem szívesen mennek közösségekbe
	Kimozdítani a magányosan, egyedül élő embereket, és be kell vonni a helyi közösségi életbe. Meg kell ismertetni őket a település civil szervezeteivel, ahol ők dönthetik el, hogy melyik szervezet programja a legmegfelelőbb számukra.

Több olyan közösségi programot kell szervezni, ahová az idős emberek is el tudnak jönni.
	
	1. Magányos idős emberek felkutatása.

2. A közösségi életbe való bekapcsolódás lehetőségeivel való megismertetés

3. Civil szervezetekbe történő bekapcsolódás
	Idősek

Szociális bizottság
	Folyamatos
	Csökken vagy megszűnik az idősek magányosság

Civil szervezetek létszáma növekszik
	Humán
	Csökken vagy megszűnik az idősek magányosság

Civil szervezetek létszáma növekszik
	A nyugdíjasok aktívan részt vesznek Kele Sándorné alpolgármester asszony által szervezett színházi előadásokon. 



	III/2.
	Nyugdíjas klubok anyagi támogatása
	A Nyugdíjas kluboknak , a tagdíjon kívül, nincs rendszeres bevétele. Tevékenységük ellátásához anyagi forrásokra van szükségük.
	Az idős emberek számára olyan programlehetőségek biztosítása, mely hozzájárul a szabadidő hasznos eltöltéséhez, országjáró kirándulások megszervezéséhez.
	
	1./ Az Önkormányzat Képviselő-testülete éves költségvetésében, a lehetőségekhez mérten, összeget biztosít a civil szervezeteknek.

2./ A Nyugdíjas klub éves programjában megjelöli a célt, melyhez igénybe kívánja venni a támogatást.

3./ A támogatás felhasználása után beszámol és elszámol az Önkormányzat felé.
	Szentmártonkáta Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete, Pénzügyi- és Oktatási Bizottság, Nyugdíjas klubok
	1./ Nagyközség Önkormányzat költségvetése minden év március 1.

2./ Nyugdíjas klub igényének benyújtása célmegjelöléssel: április 30.

3./ Elszámolás és beszámolás szeptember 30.
	1./ Rövid távú: Élményekben gazdag tevékenység biztosítása. Dokumentálás fényképekkel.

2./ Közép távú:Szórakozási lehetőség biztosítása. Gazdagodik látásmódjuk

3./ Hosszú távú: Nő a Nyugdíjas klub mozgástere.
	Humán
	1./ Rövid távú: Élményekben gazdag tevékenység biztosítása. Dokumentálás fényképekkel.

2./ Közép távú:Szórakozási lehetőség biztosítása. Gazdagodik látásmódjuk

3./ Hosszú távú: Nő a Nyugdíjas klub mozgástere.
	Az önkomrányzat minden évben az anyagi helyzetét mérten anyagi támogatásban részesíti a civil szervezeteket. 

	III/3.
	Idősek napjának megünneplése
	Felgyorsult, rohanó világunkban kevés megbecsülést kapnak az idősek

Nem megfelelő az idősekre való odafigyelés.
	Idős emberek iránti tiszteletadás. Érezzék az idős állampolgárok, hogy a település megbecsüli, odafigyel rájuk.

1./ Rövid távú: Az Idősek napján műsorral köszöntjük az időseket.

2./ Középtávú:Kiszámítható időpont, program.

3./ Hagyományteremtés az idősek megbecsülésére.
	
	1./ Az Önkormányzat költségvetésében forrást biztosít az ünnepség megszervezésére.

2./Az Oktatási, Kulturális- és Sport Bizottság és a Polgármesteri Hivatal megszervezi az ünnepséget.

- Felkéri az Aprajafalva Óvodát, az Arany János Általános Iskolát valamint a Székely József Református Iskolát, hogy a gyerekek közreműködésével adjanak ünnepi műsort.

-  Fellépőt vagy fellépőket szerződtet, akik szórakoztató műsort adnak az időseknek. (magyar nóta, cigánydalok, operettek, stb.)

3./ Az idősek vendéglátása: pogácsa, sütemények, üdítők, ásványví
	Önkormányzat Képviselő-testülete

Polgármesteri Hivatal

Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság
	1./ Költségvetésben forrás biztosítása minden év március 1.

2./A közreműködő partnerek felkérése minden év augusztus 30.

3./ Közreműködő fellépő szerződtetése minden év szeptember 15.

4./ Az ünnepség megrendezése: 2014. október 5., és minden év október 5.-e.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Érzik megbecsülésüket, ezáltal jobb a közérzetük.

Közép távú: Kialakul a gyerekekben is az idősek iránti tisztelet.

Hosszú távú: megvalósul a hagyományápolás

Fenntarthatóság biztosítása: ha az Önkormányzat anyagi támogatása mellett más forrást is biztosítunk. Például: alapítványok, vállalkozók.
	Humán.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Érzik megbecsülésüket, ezáltal jobb a közérzetük.

Közép távú: Kialakul a gyerekekben is az idősek iránti tisztelet.

Hosszú távú: megvalósul a hagyományápolás

Fenntarthatóság biztosítása: ha az Önkormányzat anyagi támogatása mellett más forrást is biztosítunk. Például: alapítványok, vállalkozók.
	Minden évben megrendezésre kerül az Idősek Világnapja megrendezése

	III/4.
	90 éven felüli, szépkorú állampolgárok köszöntése, emléklap és ajándék átadása
	Felgyorsult, rohanó világunkban kevés megbecsülést kapnak az idősek

Nem megfelelő az idősekre való odafigyelés.
	Idős emberek iránti tiszteletadás. Érezzék az idős állampolgárok, hogy a település megbecsüli, odafigyel rájuk.

1./ Rövid távú: Az Idősek napján műsorral köszöntjük az időseket.

2./ Középtávú:Kiszámítható időpont, program.

3./ Hagyományteremtés az idősek megbecsülésére.
	
	1./ Az Önkormányzat költségvetésében forrást biztosít az ünnepség megszervezésére.

2./ Polgármesteri Hivatal megszervezi az ünnepséget. Polgármester és Jegyző átadja az ajándékot. Aki nem tud eljönni az ünnepségre, annak a lakásán - előzetes bejelentés alapján - történik a köszöntés.

3./ Az idősek köszöntéséről fénykép készül, melyet a faluújságban megjelentetünk.
	Önkormányzat Képviselő-testülete

Polgármesteri Hivatal

Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság
	1./ Költségvetésben forrás biztosítása minden év március 1.

2./A közreműködő partnerek felkérése minden év augusztus 30.

3./ Közreműködő fellépő szerződtetése minden év szeptember 15.

4./ Az ünnepség megrendezése: 2014. október 5., és minden év október 5.-e.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Érzik megbecsülésüket, ezáltal jobb a közérzetük.

Közép távú: Kialakul a fiatalabb generációban is az idősek iránti tisztelet.

Hosszú távú: megvalósul a hagyományápolás

Fenntarthatóság biztosítása: ha az Önkormányzat anyagi támogatása mellett más forrást is biztosítunk. Például: alapítványok, vállalkozók.
	Humán.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Érzik megbecsülésüket, ezáltal jobb a közérzetük.

Közép távú: Kialakul a fiatalabb generációban is az idősek iránti tisztelet.

Hosszú távú: megvalósul a hagyományápolás

Fenntarthatóság biztosítása: ha az Önkormányzat anyagi támogatása mellett más forrást is biztosítunk. Például: alapítványok, vállalkozók.
	Elégedettek az idős emberek

	III/5.
	Idősek informatika képzése
	Felgyorsult, rohanó világunkban egyre gyorsabb az információáramlás. Szükség van az internet használatára ,bizonyos tájékozottság megszerzésére
	Képessé kell tenni az idős embereket a számítógép használatára.

1./ Rövid távú: Elfogadják az elektronikus információáramlást.

2./ Középtávú: Megismerkednek az internet előnyeivel, az elektronikus levelezéssel és annak hasznosságával.

3./ Az idősek rendszeres számítógép-használók lesznek.
	
	1./ A Szabó Magda Könyvtár és Teleház meghirdeti az idősek számára a számítógép megismerésének lehetőségét.
2./Propaganda kifejtése az idősek meggyőzésére, mely szerint ők is elsajátíthatják az informatikai ismereteket.
- A nyugdíjas klubokban is ismertetjük az idősekkel a Teleház lehetőségeit.

-  Érdekes, vonzó felkészítés megtartása

3./ Az idős emberek birtokolják a legszükségesebb ismereteket az internet használatához
	Önkormányzat Képviselő-testülete

Szabó Magda Könyvtár és Teleház

Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság
	1./Minden év januárjában a Szabó Magda Könyvtár és Teleház meghirdeti az idősek számára a számítástechnikai tanfolyamot

2./Ezzel párhuzamosan propaganda kifejtése a számítástechnikai ismeretek elsajátítására.

3./ Minden év márciusától számítógép- és internet-használat megismertetése az idősekkel.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Nő számítástechnikai ismeretük, ezáltal jobb a közérzetük.
Közép távú: Nő az információáramlás,.

Hosszú távú:  nő az idősek tájékozottsága

Fenntarthatóság biztosítása: Szabó Magda Könyvtár és Teleház éves programja, számítástechnikában, internet-használatban jártas egyének bevonása.
	Humán.
	Nő az idős emberek elégedettsége.

Rövid távú: Nő számítástechnikai ismeretük, ezáltal jobb a közérzetük.
Közép távú: Nő az információáramlás,.

Hosszú távú:  nő az idősek tájékozottsága

Fenntarthatóság biztosítása: Szabó Magda Könyvtár és Teleház éves programja, számítástechnikában, internet-használatban jártas egyének bevonása.
	folyamatos, szervezés alatt az ingyenes oktatás

	IV.Nők esélyegyenlősége
	

	IV/1.
	egészséges édesanyák
	A kisgyermekkel otthon lévő anyukák könnyen elszigetelődnek, emiatt mentális illetve egyéb betegségei is kialakulhatnak.
	Rövid és Középtávú cél: Az otthonlévő édesanyák lelki és fizikai egészségének megőrzése.

Hosszú távú cél: Az egészséges édesanya feladataiban könnyebben helyt tud állni.
	
	1. Közösségi programok szervezése (baba-mama börze)

2. szűrőprogramok szervezése (egészségnap)

3. folyamatos védőnői nyomonkövetés
	védőnők

Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat
	Folyamatos
	A programokon résztvevők száma
	Humán

Technikai: helyiség biztosítása
	A programokon résztvevők száma
	folyamatos, de nincs sok érdeklődő

	IV/2.
	Nők foglalkoztatottságának növelés
	A nők foglalkoztatottsága jelentősen alacsony
	Rövid: beazonosítani a problémát

Közép: programok kialakulása: - gyermekek napközbeni ellátásnak növelése

Hosszú: nők foglalkoztatása arányban legyen a férfiakéval
	
	Óvodai férőhelyek felmérése, intézmények bővítése, képzések beindítása, vállalkozók bevonása, távmunka, intézmények nyitva tartása
	Önkormányzat, intézmények, szülők, helyi vállalkozók, bölcsőde, óvoda, családsegítő szolgálat
	Felmérés 2 hónap

családi napközi fél év

szülői felügyelet kialakítása, képzés 1 év

férőhelyek kialakítása 5 év
	- Munkaügyi Központ adatai alapján

- nyertes pályázatok száma

- bölcsőde, óvoda férőhelyek száma
	Pénzügyi, humán
	- Munkaügyi Központ adatai alapján

- nyertes pályázatok száma

- bölcsőde, óvoda férőhelyek száma
	Családi napközi megvalósítására együttműködési megállapodást kötött a Hunci Manci Kft.-ével

	IV/3.
	Egészségnap megszervezése a nők részére
	A nők egyre kevesebben járnak el szűrővizsgálatokra
	Javuljon a nők egészségügyi tájékozottsága. Minél többen vegyenek részt szürővizsgálaton.

Rövidtávú: nőjön a szűrővizsgálaton résztvevők száma.

Középtávú: Csökken a megbetegedések száma.

Hosszútávú: Erősödik a nők egészségtudatos magatartása. Rendszeres lesz a szűrővizsgálat.


	
	1./ Felvilágosító munka a szűrővizsgálatok jelentőségéről.

2./ Tájékoztató előadás a női betegségek korai és késői felismeréséről.

3./ A nőket érintő legfontosabb szűrés megszervezése a településen.

4./Nyilvánosságra hozható eredmények közlése az akció eredményessége érdekében.
	Védőnő, orvosok, egészségügyi dolgozók, egyéb vállalkozó szellemű aktivisták.
	1. Felvilágosító munka március 31-ig.

2. Előadás szervezése a női betegségekről április hónap

3. Szűrővizsgálat megszervezése a településen május hó és október hónapban.
	Növekszik a nők egészségtudatok magatartása. Csökken a megbetegedések száma. Statisztikai kimutatás az eredményességről.

Rövidtávú: több nő vesz részt felvilágosító előadáson, ezáltal

középtávú: nő a szűrővizsgálaton részt vevők száma.

Hosszútávú: Csökken a megbetegedések száma.

Fenntarthatóság: Önkormányzat anyagi forrást biztosít a szakorvosi szűrési vizsgálatokra.
	Humán
	Növekszik a nők egészségtudatok magatartása. Csökken a megbetegedések száma. Statisztikai kimutatás az eredményességről.

Rövidtávú: több nő vesz részt felvilágosító előadáson, ezáltal

középtávú: nő a szűrővizsgálaton részt vevők száma.

Hosszútávú: Csökken a megbetegedések száma.

Fenntarthatóság: Önkormányzat anyagi forrást biztosít a szakorvosi szűrési vizsgálatokra.
	folyamatos

	IV/4.
	Anoním telefonos védőnői szolgálat
	Sok fiatal nőnél hiányzik a megfelelő szexuális felvilágosítás
	Azoknak a nőknek, akiknek szüksége van segítségre, de szégyellnek nyiltan  beszélni róla, anoním telefonos tanácsadó szolgálat működne.

Rövidtávú cél: biztos pont a bajban

Középtávú: kialakul a bizalom a bajba került nők és az anoním telefonos szolgálat között.

Hosszútávú: Növekszik a nők tudatos viselkedése
	
	1. A településen sok fiatal nőnek szüksége van tanácsadásra, esetleg szexuális felvilágosításra.

2. Létrehozunk egy olyan szolgálatot, amely hetente egyszer (sürgős esetben ezen túl is) telefonos szolgálattal áll a nők rendelkezésére. Mivel kényes témákban is  kérhetnek tanácsot, felvilágosítást az arra rászoruló nők, így anoním módon is megtehetik azt.

3. Ez a szolgálat egy biztos pont a rászorulóknak.
	Védőnők, orvosok, Önkormányzat Szociális Bizottsága
	1. Önkormányzat költségvetésében biztosít a megvalósításhoz anyagi fedezetet. Minden év március 1. (költségvetés)

2. Eszközbeszerzés (telefonbeszerzés) március 16.

3. Személyi feltétel biztosítása március 16.

4. Szolgálat beindítása április 1.
	Nől a nők egészségtudatos magatartása. Nő önbizalmuk.

rövidtávú: nő a nők nyitottsága

középtávú: nő a bizalmuk, mert van egy biztos pont, ahová fordulhatnak

hosszútávú: nő a nők egészségtudatos magatartása
	Humán
	Nől a nők egészségtudatos magatartása. Nő önbizalmuk.

rövidtávú: nő a nők nyitottsága

középtávú: nő a bizalmuk, mert van egy biztos pont, ahová fordulhatnak

hosszútávú: nő a nők egészségtudatos magatartása
	Védőnői Szolgálat végzi
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	Intézkedés sorszáma
	Az intézkedés címe, megnevezése
	A helyzetelemzés következtetéseiben feltárt esélyegyenlőségi probléma megnevezése
	Az intézkedéssel elérni kívánt cél
	A célkitűzés összhangja egyéb stratégiai dokumentumokkal
	Az intézkedés tartalma
	Az intézkedés felelőse
	Az intézkedés megvalósításának határideje
	Az intézkedés eredményességét mérő indikátor(ok)
	Az intézkedés megvalósításához szükséges erőforrások (humán, pénzügyi, technikai)
	Az intézkedés eredményeinek fenntarthatósága
	Eredmények/ Változások

	V. Fogyatékkal élők esélyegyenlősége
	

	V/1.
	A célcsoport bevonása a közösségi életbe, A Tápiómenti Mozgáskorlátozott Egyesülettel rendszeres kapcsolattartás
	A fogyatékkal élők kisebbségi érzése. Nehezen vonhatók be a közösségi életbe.
	A fogyatékkal élők nagyobb bevonása a település közösségi életébe.

1. Rövidtávon: Kapcsolattartás kiszélesítése, rendszeressé tétele.

2. Középtávon: Közös programok szervezése. Fogyatékkal élők önbizalmának erősítése.

3. Szemléletváltás a fogyatékkal élőkkel kapcsolatosan.
	
	1./ Rendszeres kapcsolattartás a Tápiómenti Mozgáskorlátozott Egyesülettel, melynek kapcsán kölcsönös bizalom alakul ki.

2./ A fogyatékkal élők fokozatos bevonása a közösségi életbe.

3./ Megteremteni annak lehetőségét, hogy fogyatékkal élők és nem fogyatékkal élők közös, bizalom elvén működő hosszútávú együttműködést alakítsanak ki.
	Önkormányzat Szociális Bizottsága

Tápiómenti Mozgáskorlátozott Egyesület
	Folyamatos
	Rövidtávú: Nő a fogyatékkal élők önbizalma, erősödik hitük a nem fogyatékkal élők iránt.

Középtávú:  Nő a közéletben résztvevő fogyatékkal élők száma.

Hosszútávú: Nő a fogyatékkal élők közéleti szerepe.
	Humán
	Rövidtávú: Nő a fogyatékkal élők önbizalma, erősödik hitük a nem fogyatékkal élők iránt.

Középtávú:  Nő a közéletben résztvevő fogyatékkal élők száma.

Hosszútávú: Nő a fogyatékkal élők közéleti szerepe.
	A településen az összes intézmény akadálymentesített.

	V/2.
	Mozgáskorlátozottak részére a könyvtár melletti kondi parkban, mozgási –sportolási lehetőség biztosítása pályázat útján.  
	A fogyatékkal élők  elégtelen sportolási lehetősége
	Cél: a sportolási lehetőségek biztosítása. A sport ne csak az egészségesek kiváltsága legyen.

Rövidtávú: A fogyatékkal élők önbizalmának növelése, hogy merjenek próbálkozni a sporttal.

Középtávú:  Sportolási szemlélet kialakítása. Igényfelkeltés, hogy a sport hozzátartozik az egészség megőrzéséhez.

Hosszútávú:  A sport, mint egészséges tevékenység a fogyatékkal élők mindennapi élet részévé válik.
	
	1./ A könyvtár melletti területen kondi-park kialakítása.

2./ Eszközökkel történő ellátása pályázat útján.

3./ A sporteszközök összeválogatása annak megfelelően, hogy ne csak az egészségesek, hanem a fogyatékkal élők is használni tudják.
	Önkormányzat, Workout
	Folyamatos
	Rövidtávú:  a kondi-park növeli a fogyatékkal élők önbizalmát,

Középtávú:  hozzájárul a lakosok szemléletváltásához, hogy a sport minden ember számára elérhető és fontos.

Hosszútávú: kialakul az igény a sportolásra.
	Humán, anyagi, technikai
	Rövidtávú:  a kondi-park növeli a fogyatékkal élők önbizalmát,

Középtávú:  hozzájárul a lakosok szemléletváltásához, hogy a sport minden ember számára elérhető és fontos.

Hosszútávú: kialakul az igény a sportolásra.
	folyamatos

	V/3.
	Mozgáskorlátozott civil szervezet anyagi támogatásaMozgáskorlátozott civil szervezet anyagi támogatása
	Kevés a civil szervezet bevétele
	A fogyatékkal élőket tömörítő civil szervezet anyagi támogatása

Rövidtávú:  közvetlen anyagi segítség nyújtása a mindennapi kiadásokhoz.

Középtávú: egyre több rendezvényt tudnak megszervezni a támogatások segítségével.

Hosszútávú: Biztos pontot jelent az anyagi támogatás. Egyre több hagyományos rendezvény valósul meg.
	
	1./ Önkormányzat Képviselő-testülete eves költségvetésében biztosítja a keretösszeget.

2./ A civil szervezet célmegjelöléssel bejelenti igényét a támogatásra.

3./ A támogatási összeg átutalása.

4./ Beszámoló-készítés a támogatás felhasználásáról.
	Önkormányzat Képviselő-testülete, Pénzügyi Bizottság, Szociális Bizottság
	1./ Költségvetés: minden év március 1.

2./ Igénybejelentés: minden év április

3./ Beszámoló az összeg felhasználásáról: szeptember
	1./ Rövidtávú: A támogatással nőnek a civil szervezet lehetőségei.

2./Középtávú: Anyagi biztonságot jelent

3./Nő a rendezvények száma
	Humán, anyagi
	1./ Rövidtávú: A támogatással nőnek a civil szervezet lehetőségei.

2./Középtávú: Anyagi biztonságot jelent

3./Nő a rendezvények száma
	Az önkomrányzat minden évben anyagi támogatást nyújt a TÁME-nek.

	V/3.
	Fogyatékkal élők ingyenes hozzájuttatása a könyvtári - teleházi szolgáltatáshoz
	A fogyatékkal élők élethelyzetét több körülmény is nehezíti
	Cél: a fogyatékkal élőket hozzásegíteni a könyvtári szolgáltatáshoz, valamint az informatika- és internethasználathoz.

Rövidtávú: tájékoztatás a lehetőségekről

Középtávú:  a szolgáltatások igénybevételének biztosítása

Hosszútávú: a szolgáltatások kiterjesztése, esélyteremtés növelése.
	
	1./ A fogyatékkal élők tájékoztatása a szolgáltatások ingyenes használatáról.

2./ Tájékoztatás a könyvtár és teleház szolgáltatásairól.

3./ A könyvtári kölcsönzés igénybevételének biztosítása

4./ Számítógépek biztosítása internethasználattal

5./ A teleház egyéb szolgáltatásainak biztosítása
	Szabó Magda Nagyközségi Könyvtár- és Teleház

Önkormányzat

Oktatási, Kulturális- és Sport Bizottság
	Folyamatos
	Rövidtávú: Nő a mozgáskorlátozottak olvasottsága, informatikai tájékozottsága.

Középtávú: Csökken a fogyatékkal élők elszigeteltsége

Hosszútávú: Nő a könyvtár és teleház látogatottsága
	Humán, technikai
	Rövidtávú: Nő a mozgáskorlátozottak olvasottsága, informatikai tájékozottsága.

Középtávú: Csökken a fogyatékkal élők elszigeteltsége

Hosszútávú: Nő a könyvtár és teleház látogatottsága
	folyamatos, nőtt a teleház látogatása

	V/5.
	Mozgáskorlátozottak részére sportnap megrendezése
	Igény mutatkozott területi sportnap megrendezésére
	Színvonalas, eseményekben, mozgás- és sporttevékenységekben gazdag, változatos nap megszervezése területi szinten.

Rövidtávú: a program megtervezése, résztvevők megjelölése

Középtávú: a programoknak megfelelő személyi- és tárgyi feltételek biztosítása.

Hosszútávú: hagyományteremtés és hagyományápolás a program megvalósítása során.
	
	1./ Sportnap programjának elkészítése.

2./ A programban részt vevő személyek felkérése.

3./ A sportjátékokhoz eszközök beszerzése.

4./ Versenyek meghirdetése.

5./ Program lebonyolítása

6./ Eredményhirdetés
	Önkormányzat, TÁME
	1./ Minden év március 1. költségvetés

2./ Igény benyújtása: április 30.

3./ Beszámoló a program megvalósításáról: szeptember 30.
	Rövidtávú: nő a programok száma

Középtávú: Csökken a fogyatékkal élők magányossága

Hosszútávú: a rendszeres sportnap rendezése hagyományt teremt.
	Humán, anyagi
	Rövidtávú: nő a programok száma

Középtávú: Csökken a fogyatékkal élők magányossága

Hosszútávú: a rendszeres sportnap rendezése hagyományt teremt.
	Az önkormányzat biztosítja a Szentmártonkátai Arany János Általános Iskola területét a sportnap megrendezésére


