Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzat
Polgarmestere

2254 Szentmartonkata, Rakdczi ut 52/c.
Tel/Fax: 29/462-101
e-mail cim: polgarmester@szentmartonkata.hu

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2026. 10. 05-i RENDKIVULI iilésére

Targy: Aprajafalva Béleséde, Ovoda és Konyha
Foéigazgatéi allasara palyézat kifrasa

Eléterjesztd: Skoda Ferenc polgarmester

Mell.: palyézati kiiras

Készitette: Dr. Nagy Lajos jegyz6

Szentmértonkata Nagykozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete
Helyben

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A pedagégusok 1j életpéalyajardl sz616 2023. évi LIL. térvény (a tovabbiakban: Puétv.) 37. § (1)
bekezdése alapjan igazgatoi megbizas nyilvanos palyazat alapjan adhatd.

APuaétv. 73. § (1)-(3) bekezdése szerint:

» (1) A vezet6i megbizds elldtdsa a kinevezés szerinti munkakor mellett vezet§ beoszidsra
1orténd megbizdssal torténik. Intézményvezetdi feladatot az igazgato, tobbeélii kiznevelési
intézményben a fGigazgato (a tovdbbiakban egyiitt: igazgatd) ldthat el. A tobbeédlii kiznevelési
intézmény szervezeti és szakmai tekintetben ondllo intézményegységét intézményegység-vezetd
vezeti. A Kormdny rendelete hatdrozza meg az igazgaté (fSigazgatd) helyettese, valamint az
egyéb vezetSi megbizdsok kirét, tovabbd a megbizds feltételeit.

(2) Nevelési-oktatdsi intézményben igazgatdi megbizds felsGfoki végzettséggel, pedagdgus
szakképzetiséggel rendelkezé és a Kormdny rendeletében meghatdrozott egyéb feltételnek
megfeleld személynek adhato.

(3) A vezetdi megbizds dllami vagy énkormdnyzati fenntartdsi munkdltatd esetén legfeljebb dt
évig terjedd hatdrozott idlre sz6l, egyéb esetben a vezetdi meghizds idtartamdt a Jfenntarto
hatdrozza meg.

A jogszabdly vagy munkdltatéi dontés alapjan hatdrozott idére adott vezetéi megbizds vagy
kinevezés lejdrati idépontjdt akkor is 4gy kell meghatdrozni, hogy az a Julius 1-jétél augusztus
15-ig terjedd idGszakra essen, ha ezdltal a megbizds ot évnél legfeljebb hat honappal kordbban
vagy késébb jdarna le.”

A pedagogusok Uj €letpalyajarol sz616 2023. évi LIL. torvény végrehajtasardl szol6 401/2023.
(VIIL.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 4. § (1) bekezdése szerint ,, 4
kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésére irdnyuld pdlydzati felhivdsban meg kell
jelélni
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a) a munkdltaté és a betoltendd munkakor, vezetGi megbizds megnevezésél,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizdssal jaro lényeges feladatokat,

¢) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetGi megbizds kezdetét és — ha
jogszabdly vagy a fenntarté dontése elére meghatdrozza — a jogviszony megsziinésének
idépontjat,

d) az illetmény és a kapcsolddo juttatdsok meghatdrozasanak elveit,

e) a munkavégzési hely megjeldléset,

) a betoltendl munkakor, illetve a vezetdi megbizds elnyerésének feltételeit, a vezetdi program
tartalmdt és azokat a konkrét elérendl célokat, fejlesztési elképzeléseket, amelyekre a
palyazotol a munkaltato megoldast var,

g) a pdlyazat részeként benyijtando iratokat, igazoldsokat, tovabba

h) a palydzat benyijtdsanak feltételeit és elbirdldsanak hataridejét.”

A pélyazati felhivast a Korm. rendelet 4. § (2) bekezdés alapjan a személyiigyi kozpont teszi
kézzé. A palyazat benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kozpont
honlapjéan val6 els6dleges kozzétételétdl szamitott harminc napnal révidebb nem lehet.

A Korm. rendelet 4. § (8) bekezdése Ggy rendelkezik, hogy palyazatokat a képviseld-testiilet
részére a benyujtasi hataridé lejartat kovetd harmincadik napot kdvetd elsd testiileti tilésre kell
benyujtani.

A Korm. rendelet 26. § (1) bekezdésének értelmében a ,, Nevelési-oktatasi intézményben az
igazgatoi (fGigazgatoi) megbizds feltétele:

a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakor betdltéséhez sziikséges, a 2.
mellékletben meghatdrozott szakképzettség, kizépiskolaban pedagigus-munkakor betoltésére
Jjogosito mesterképzéshen szerzelt szakképzettség;

b) a kbznevelési igazgatoképzés teljesitése;

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy tanora vagy foglalkozds megtartdsdra
vonatkozé oraaddi megbizds elldtdsa sordn szerzett szakmai gvakorlat: valamint

d) a nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakirben fenndllo, hatdrozatlan iddre,
teljes munkaiddre szolo kinevezés vagy a megbizdssal egyidejilleg pedagogus-munkakorben
torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidore sz016 kinevezés.

(2) Az (1) bekezdés c¢) pontja szerinti oraadoi megbizds ellatdsa sordn szerzett szakmai
gyakorlat megdllapitdsakor az egy idbben tobb koznevelési intézménnyel fenndllé oraadoi
megbizdsi jogviszony keretében elldtott tandrdk, foglalkozdsok szamat dssze kell adni.

(6) Ha az igazgatoi megbizdsra irdnyulo palydzati eljards azért nem vezetett eredményre, mert
egyetlen pdlydzé sem rendelkezett pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi
szakképzettséggel, legfeljebb egyszer két évre szolo igazgatoi megbizds adhaté annak a
személynek is, aki az igazgatoi megbizds tobbi feltételének megfelel, rendelkezik pedagogus-
szakvizsgaval, és megbizdsdval egyidejiileg vallalja az igazgatdi szakképzetiség megszerzését.

(7) A (6) bekezdés szerinti megbizas palydzat nélkiil tovabbi harom évvel meghosszabbithato,
ha az érintett az igazgatéi megbizdsdt kovetden az igazgatoi szakképzettséget megszerezte.

(8) Az igazgatoi megbizdsnal a szakmai gyakorlatba beszamit

a) a taniigy-iranyitasi munkakérben,

b) a pedagdgiai szakszolgdlatban és a pedagégiai-szakmai szolgaltatas ellatdsdat nyujto
munkakorben,



¢) a nem iskolai gyakorlati képzésben szakoktatdi vagy gyakorlati oktatdsvezetGi munkakorben,
d) koznevelési intézményben a képzés szakirdnydnak megfeleld miivészeti pdlydn

eltoliott id6 is, ha a pdlydzé rendelkezik legaldbb hdrom év, a 42. $ (1) bekezdése szerinti
szakmai gyakorlattal.

(10) 2026. janudr 1. napjatdl vj igazgatdi kinevezést az kaphat, aki a pedagogus-tovabbképzés
rendszerérdl szol6 rendeletben meghatdrozott kbznevelési icazeatdképzést vagy a nemzeti
JelsGoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsdrol szolo
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet szerinti intézményvezetGi ismeretek pedagdgus-szakvizsedt
teljesitette.”

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet és a Tisztelt Bizottsagot az elterjesztés megvitatasara és
a dontés meghozatalara!

Szentmartonkata, 2026. oktéber 01.

Sk‘ioda; Ferenc
3 j361 garmester



Hatérozat-tervezet
Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
......... /2026. (X.05.) 6nkormanyzati hatarozata

Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete
1. a Szentmértonkétai Aprajafalva Boles6de, Ovoda és Konyha Intézményvezetdi/Figaz-
gatdi munkakdor betoltésére vonatkozo palyézati kiirast a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.
2. felhatalmazza a jegyz6t, hogy az el6terjesztés mellékletében meghatarozott tartalommal
gondoskodjon a palyazat megjelentetésérol.

Hatarid6: 1. pontban értelemszertien
2. pontban azonnal
Felelos: 1. pontban polgarmester

2. pontban jegyz6



KOZSZOLGALLAS sorszam: 171010
Intézményi iktatészam: K/5746/2026.
ALLASPALYAZAT
SZENTMARTONKATA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

palyazatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti j ogviszony keretében

a Szentmartonkatai Aprajafalva Ovoda, Bolcséde és Konyha
Féigazgatoi

Munkakér/feladatkér betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatand6 feladatok): A Szentmartonkatai Aprajafalva Ovoda, Bélcséde és
Konyha f6igazgatéi feladatainak ellatasa. A tobbcéli intézmény (6vodai nevelés, bélcsédei ellitas)
szakszerd( és torvényes miikodtetése. Az intézményben a szakmai, szervezd, iranyito és ellenérzé
feladatok ellatasa a jogszabélyokban, az alapité okiratban, valamint az intézmény Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzatédban foglaltak szerint. Az intézmény dolgozdi felett a munkdltatéi jogkér
gyakorlasa. Egyiittm(ikodik a fenntartéval, képviseli az intézményt.

Betéltendd allas szakmacsoportja: koznevelés
FEOR besorolas: 1328 Oktatasi-nevelési tevékenységet folytato egység vezetdje

Betéltendd  alldAs  munkakérének  szakteriilete (munkakércsalad):  Emberi
er6forrasi/oktatasi, képzési

Betoltendd allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti j ogviszony

Foglalkoztatds id6tartama, munkaideje, munkarendje, forméja: Hatdrozott, 40 6ra, teljes
munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid§

Munkavégzés helye: Szentmartonkata
A munkavégzés pontos helye: 2254 Szentmartonkata, Ovoda utca 1.

A munkdltatdval, 4lldssal kapcsolatos egyéb lényeges informéacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; prébaid6; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A megbizis hatarozott idére 2027.01.01-t4l 2031.08.15-ig sz616 vezetdi
megbizas. Az illetmény és a kapcsolédé juttatisok a pedagdgusok 1ij életpalyajarél sz616 2023. évi
LII. térvény és a pedagdgusok 4j életpalyajarél sz616 2023. évi LIL torvény végrehajtisarol szolo
401/2023. (VII1.30.) kormdnyrendelet irdnyadé rendelkezései alapjan keriil meghatarozasra. A
palydzati kifrdssal kapcsolatban tovabbi informéciét Dr. Nagy Lajos jegyzd nyujta 06 30 565 1842-
es telefonszamon. A palyazat kiiréja a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.

Feltételek, Elonyok
Pdlydzati feltételek:
Jogallasboél fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen eldélet
- Cselekviképesség
- Magyar allampolgérsag



KOZSZOLGALLAS sorszam: 171010

Intézményi iktatészdm: K/5746/2026.

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

] - 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagégusok képzése, Ovodapedagdgus, kdznevelési igazgatoi szakképzettség vagy
pedagbgus-szakvizsga

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 4
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- - Nyilatkozat a pedagdgusok 1ij életpalyajardl sz616 2023. évi LII. térvény
27. §-a szerinti kizdro feltételek nem Allnak fenn vele szemben.

- - Nyilatkozat a pedagégusok 1j életpalydjardl szolé 2023. évi LII. tdrvény
74.§-aban foglaltak értelmében személyével szemben Gsszeférhetetlenség nem all fenn.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbirdldsa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pélyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezet6i tapasztalat?: Igen

A pélydzat elbirildsa soran elényt jelentd jarmiivezetdi engedély kategoria: B

A palyazat részeként benyiijtando igazolasok, alaitimaszté dokumentumok:
- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Hozz4jarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl
- vezetdi program
- végzettséget, szakképesitést igazolo okiratok méasolata

- Eddigi munkaviszonyokrdl sz416 igazolas

A palyazat benytijtasanak hatarideje: 2026.11.04. 16:00

Palyazat benyijtisanak médja: A pdlyazat benytjthaté postai tton Szentmartonkata
Nagykozség Onkormanyzata részére, a 2254 Szentmdrtonkata, Rakdczi ut 52/C. cimre, vagy
elektronikusan a jegyzo@szentmartonkata.hu e-mail cimre.

A palyazat elbirilasanak mddja: Személyes meghallgatds utdn a benyujtott palydzatokrél a
képvisel§-testiilet dont.

A palyazat elbirdlasinak hatirideje: 2026.11.26. 16:00

A pélyéazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: https://szentmartonkata.asp.lgov.hu/
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2027.01.01.

Allas tervezett betoltés végének iddpontja: 2031.08.15.



KOZSZOLGALLAS sorszam: 171010

Intézményi iktatészdm: K/5746/2026.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.10.05.

A pdlydzati kifrds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kifrds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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