Szentmartonkata Nagykézség Onkormanyzata
palyazatot hirdet
Szab6 Magda Nagykozségi Kbnyvtdr és Miivel6dési Haz
Intézményvezetd (igazgaté)
munkakdr betoltésére.

A munkaviszony id6tartama: hatdrozatlan idejii munkaviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé

A vezetSi megbizas id6tartama:

A vezetGi megbizas hatarozott id6re, 2025.08.01-2027.07.30.
A munkavégzés helye:

Pest Varmegye, 2254 Szentmartonkata, Rakdczi Gt 54.

A munkakirbe tartozé, illetve a vezet6i megbizdssal jiré Iényeges feladatok:

Az intézmény alapité okiratdban meghatarozott feladatok ellatdsanak szervezése. A muzeélis
intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kézmiivelddésrsl sz616 1997. évi CXL.
térvényben foglalt konyvtéri és kozmiivelddési feladatok ellatésa. A varos kézmiivelddési te-
vékenységének, a helyi iinnepségek lebonyolitdsanak, a helyi klubok, 6nszervezddé kézossé-
gek tevékenységének koordinalasa. Helyi, térségi kiallitdsok megszervezése, kulturalis verse-
nyek szervezése, lebonyolitdsa. Rendezvények lebonyolitasshoz palyazatok elkészitése. A
Konyvtar miikddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

FelelOs az intézmény szakszer( és torvényes mitkdéséért, takarékos és hatékony gazdalkoda-
saért, a megbizatdsa alatt gyakorolja a munkaltat6i jogokat az intézményi dolgozok felett, dont
az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan figyben, amelyet jogszabaly nem utal
mas hataskorébe. Felel6s az intézmény gazdalkodasanak rendjéért, az éves koltségvetésének
megbizatasa alatt id6ardnyos betartdsaért, a koltségvetési bevételek megszerzésének teljesité-
séért.

Munkabér és juttatasok:

A munkabér megillapitasira a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti
jogviszonyénak 4talakuldsarol, valamint egyes kulturilis targya torvények médositasardl sz616
2020. évi XXXII. térvény alapjan a munkabér megallapitasara és egyéb juttatasokra a Munka
Torvénykonyvérél szol6 2012. évi 1. térvény rendelkezései az iranyadok.

A munkakér betoltésének feltételei:

- cselekviképesség, biintetlen eléélet és nem 4ll a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastél
eltiltds hatalya alatt, valamint megfelel a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkaké-
reirdl és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rend-
Jér6l, valamint egyes kulturélis targyu rendeletek modositasarél szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendeletben elbirt képesitési és egyéb feltételeknek;

- A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kovetelménye-
ir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek modositaséarél szol6 39/2020. (X.30.) EMMI rendeletben (tovabbiakban: Rendelet)
foglaltaknak megfelelden a kulturalis intézmény intézménytipusdnak megfeleléen legalabb az
egyik intézménytipus kapcsan az intézményvezetbre az 1. mellékletben meghatarozott, kove-
telményeknek valé megfelelés;

- allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: kép-
z¢és) igazolt elvégzése, ennek hidnyédban a vezetd alldst munkavallaléi munkakor betoltését ko-
veté két éven beliil koteles a képzést elvégezni, és az azt igazolé okiratot be kell mutatni a



munkaltat6i jogkor gyakorl6janak. Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a képzés elvég-
z€sét igazol6 okiratot nem mutatja be, a munkakdérben nem foglalkoztathaté tovabb. Mentesiil
a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy kozgazdisz szakképzettséggel ren-
delkezik, vagy a képzést az intézményvezet6i murkakor betoltését megeldzden elvégezte, és
azt okirattal igazolja;

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo részletes szakmai Onéletrajzat, részletes szakmai és vezetési programjat (a szakmai
helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel) amely tartalmazza Szentmartonkata Nagykoz-
seg kulturalis életének megujulasara vonatkozo elképzeléseit, koncepcidjat;

- a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének hitelt érdemlé igazolasét (is-
kolai végzettségek, szakképzettségek, szakképesitést tantisitd okirat(ok) és egyéb végzettségek,
bizonyitvanyok mésolata).

- Munkabérre vonatkozo igény megjellését;

A palyazathoz csatolni kell:

- a palyazo6 3 honapnal nem régebbi hat6sagi erkolesi bizonyitvanyat, amely tartalmazza azt,
hogy biintetlen el6életli és a betdltendé munkakdr ellatisdhoz szitkséges tevékenység folytata-
sat kizar6 foglalkozastol eltiltas hatélya alatt nem all;

- aRendelet 1. melléklet szerinti elvart végzettsége(ke) igazolé dokumentumok hitelesitett ma-
solatait;

- a Rendelet 1. melléklete szerinti elvart szakmai €s vezetdi gyakorlatot, és elvart tudomanyos
tevékenység meglétét igazolé dokumentumokat;

- korabbi munkaviszonyokra vonatkozé igazolasokat;

- A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatisi kvetelménye-
ir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt
rendeletek modositasardl szolé 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésében eldirt
tanfolyam elvégzését igazol6 okirat hiteles mésolatat, annak hianyéban nyilatkozat arrél, hogy
a palyaz6 a megbizis kezdetét6l szamitott két éven beliil a tanfolyamot elvégzi;

- nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazé a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a pa-
lyazati eljarassal sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzjarul;

- Az Infotv. 5.§ (1) bekezdés b) pontja alapjan hozzajarul pélyazata tartalmanak a palyazat el-
birdlasaban, a kinevezésben kdzremiikodd személyek altali megismeréséhez

- nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti 6sszeférhetetlenség hidnyarél;

- nyilatkozat arrdl, hogy a paly4zé nem all cselekviképességet kizéré vagy korlatozé gondnok-
sag alatt;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazatanak a Szakérté Bizottsag, a Képvisels-testiilet Bizottsagai
és a Képvisel6-testiilet nyilvanos iilésen t6rténé targyaldsdhoz hozzajarul, vagy kéri zart iilés
tartasat.

- nyilatkozat arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a palyazé megbizésa esetén
teljesiti.

Munkabér és juttatasok: Megegyezés szerint.

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakdr legkorabban 2025. jalius 1. napjatdl t6lthetd be.

A palyazat benywjtasanak hatarideje: 2025. jinius 30. 16.00 6ra



A palyazatok benyujtasinak médja:
* személyesen Skoda Ferenc Szentmartonkéta Nagykozség Polgarmestere részére torténd
atadassal (2254 Szentmartonkéta, Rékoczi it 52/¢.)
e clektronikus uton Skoda Ferenc polgarmester részére a
polgarmester(@szentmartonkata.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasinak rendje:

A paly4zdt a palyazati hataridé lejartat kovetd 30 napon beliil a munkaltatéi jogksr gyakorloja
altal 1étrehozott a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé ta-
gokbol all6 bizottsag hallgatja meg.

Szentmartonkata Onkorményzatanak Képviseld-testiileti iilését megelzéen a Képvisel-testii-
let Bizottsagai hallgatjadk meg a palyazokat.

A palyézat kizarélag akkor érvényes, ha a plyamunka az 6sszes tartalmi és formai kovetelmé-
nyeknek egyarant megfelel €s hatéridon beliil benyujtasra keriil. Hidnypétlasra nincs lehetéség,
az érvenytelen pélyazat kizardsra keriil a paly4zati eljarasbol.

Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a palyézati eljaras ered-
ménytelenné nyilvanitasanak jogét fenntartja.

Az elbiralas hatarideje:

A szakértelemmel rendelkez6 tagokbol 4ll6 bizottsag meghallgatasat kovetden Szentmarton-
kéata Nagyk6zség Onkormanyzatéanak Képviseld-testiilete a kovetkezé tilésén dont.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciot Skoda FerencPolgarmester nytijt a
29/462-101/1. melléken, vagy 20/... telefonszdmon.

A palyazat elbiralidsanak hatarideje: 2025. 07. 30.
A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje: 2025. méjus 30.

https://szentmartonkata.asp.lgov.hu/
https://szabomagdakonyvtar.hu/




