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Szentmartonkéta Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
Pénziigyi é€s Jogi Bizottsag
Helyben

Tisztelt Képviseld-testiilet! Tisztelt Bizottsag!

Magyarorszag helyi &nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)
bekezdése kimondja, hogy ,, a jegyzd kiteles — a jogszabdlyok alapjdn meghatdrozott — belsé
kontrollrendszert miikodtetni, amely biztositia a helyi énkormdnyzat rendelkezésére dll6
forrdsok szabdlyszerd, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhaszndldsdt.” Ugyanezen
szakasz (4) bekezdése szerint ,,a jegyzd kiteles gondoskodni — a belsé kontrolirendszeren beliil-
a belsG ellendrzés miikidtetésérél az dllamhdziartdsért felelGs miniszter dltal kizétett
mddszertani dtmutatk és a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi dnkormdnyzat belsd ellendrzése keretében gondoskodni kell a feligyelt koltségvetési
szervek ellenGrzésérdl is.”

Az (5) bekezdése értelmében a ,,a helyi dnkormdnyzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a
képviseld-testilet az el6zG év december 31-ig hagyja jova.”

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzésérdl szolé tSbbszor
modositott 370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet 29. § (1) bekezdése szerint minden
koltségvetési szervnek kockdzatelemzésen alapulé — az llamhéztartasért felelés miniszter altal
kozzétett moédszertani itmutaté figyelembevételével — stratégiai ellenérzési tervet és éves
ellendrzési tervet készit.

Az éves belsd ellendrzési terv kotelezo tartalmi elemeit ugyanezen rendelet 31. § (4) bekezdése
tartalmazza az alabbiak szerint:

a) az ellenGrzési tervet megalapoz6 elemzések és a kockédzatelemzés eredményének
Osszefoglald bemutatasat;

b) a tervezett ellen6rzések targyat;



¢) az ellendrzések céljat;

d) az ellenérizend6 id6szakot;

e) a rendelkezésre 4116 és a sziikséges ellen6rzési kapacitas meghatarozasat;
f) az ellen6rzések tipusat;

) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellen6rzétt szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tanacsadé tevékenységre tervezett kapacitést;

j) a soron kiviili ellendérzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

1) az egyéb tevékenységeket.

A 2025. évre vonatkozo belsé ellendrzési terv ezen kvetelmények figyelembevételével kertilt
osszeallitasra, azonban a gazdasagi koriilmények, az elére nem tervezhet feladatok indokoltta
tehetik a terv évkozi fellilvizsgalatat és modositasat.

2025. évben az alabbi témdijua ellendrzéseket tervezziik:

1. Ovoda —koznevelési feladat ellatdsa sordn megallapitott potlékok feliilvizsgalata
2. Konyvtar miikddésének ellendrzése

A 2025. évi belso ellendrzési terv az Snkormanyzat stratégiai tervével Osszhangban all. Az
ellenérzések  eldsegithetik a polgarmesteri hivatalban, valamint az Onkormanyzat
fenntartasaban miik6do koltségvetési intézményeknél a szabélyszerliségi, gazdaségossigi és
hatékonysagi kovetelmények érvényesiilését.

Fenti toérvényi kotelezettségnek eleget téve elkésziilt Szentmartonkdta Nagykozseég
Onkormanyzata és Intézményei bels6 ellenérzési tervjavaslata a 2025. koltségvetési évre.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet és a Tisztelt Bizottsagokat az elterjesztés megvitatasara

és a dontés meghozatalara!
/ Jegyzd

Szentmartonkata, 2024. november 20.



Hatarozati Javaslatok
Pénziigyi és Jogi Bizottsag hatdrozati javaslata:

Hatarozat-tervezet
Szentmartonkéta Nagykézség Onkorményzata Képviselo-testiiletének
Pénziigyi és Jogi Bizottsiga
......... 12024. (X1. 25.) PJB. hatdrozata

Szentmértonkata Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Pénziigyi és Jogi
Bizottsdga megtirgyalta Szentmartonkita Nagykozség Onkorméanyzata és Intézményei belsd
ellenérzési tervjavaslatat a 2025. koltségvetési évre és azt elfogaddsra javasolja a Képvisels-
testiiletnek.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Gécsi Zsolt bizottsag elndke

Hatdrozat-tervezet
Szentmartonkéata Nagyk6zség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének
......... /2023. (XI. 28.) 6nkormanyzati hatérozata

Szentmartonkita ~ Nagykozség  Onkorméanyzata  Képvisel§-testiilete megtargyalta
Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzata és Intézményei belsé ellendrzési tervjavaslatat a
2025. koltségvetési évre és azt a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Hatéridé: azonnal
Felelds: Dr. Nagy Lajos jegyzd
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Belsd ellenfirzést timogats informatikal rendszer
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Az éves terv széveges értékelése

Vezetéi ésszefoglalo

A Koltségvetési szervek belss ‘kontrollrendszerér6i és belsé ellentrzésérél szél6 370/2011 (X1 31)

'korményrendele_t.' (a tovébbiakban Bkr.) frja el és hatarozza meg az éves belsé ellendrzési terv formajat és

tartalmat. Az éves belsé eliendrzési terv, ezen dokumentumok altal meghatarozoti formaban, és a helyben

alkalmazott szoftver segitségével késziil el.

A belsd elienér bizonyossagot adé és tanécsadé tevékenysége kereiében a jogszabalyoknak és belss
szabalyzatoknak .valé megielelést, a tervezést, ‘gazdékodast, és a- kbzfeladatok - ellstasat vizsgalva
megéﬂapﬁésokat és javaslatb_kat fogaimaz niega jégyzé részére, _ '

A belsé ellendrzési vezetl feladata a kockazatelemzéssel alatamasziott strategiai és éves eflendrzési tervek
dsszedllitdsa, a hivatal Aveze‘fé’jéhek jévdhagyésa utin a tervek -Végrehajtdsa, valamint- azok
megvalositasanak nyomon kdvetése.

A Bkr, szabélyoéza. hogy a belsé ellenérzési vezets — 6_592ha_ngb‘an a stratégial ellenbrzési tervvel —

'6sszeéll?tja'a _ta'rgyévef kovetd évre voﬁatkoz‘é éves ellendrzési tervet. Az éves ellenérzési tervnek a

stratégiai ellenGrzési tervben &s a kockazatelerhzés alapjan felallitott prioritdsokon, valamint a belsd
ellenérzés rendelkezésére allo ergiorrasokon kell alapuinia.

A tevékenység ellatdsa a jogszabalyok, valamint az dllamhaztartasén felelds minis'zter altal kézzétett belss
ellendrzési standardok. Gimutatdk figyelembevételével és a belsé: ellendrzési vezet6i feladatokat Is ellato
belsd ellendr &ltal kidolgozott és a hivatal - vezetje 4ltal jovahagyott belss " ellendrzési kézikbnyv szerint
t6riénik. | | |

A bels6 »elleriél_'z'ést végz6 személy tevékenységét a hivatal vezetGjének kbzvetlenil aldrendeive végzi,

jelentéseit kizvetlentil a jegyz6 részére kiildi meg.

A belsé ellendrzési tervnek _ko‘ckéza'telem'zé's alapjén felallitott prioritdsokon és az ellendrzés rendelkezésére

allo erGforrésokeon kell alapuinia, annak érdekében, hogy az ellensrzott hivatal mikodését fejlessze. és
eredrhényességét novelje, tovabba mEgéllapiiésokal és ajénlésokat fogalmazzon meg a jegszabalyoknak és
a beisé szabalyzatoknak val6 megfélelés &rdekében. A kockazatelemzésre vonatkoz6 feladatok a Belss
ellen6rzési kézikényvben meghatarozott szabalyok szerint kerilitek végrehajtasra,

A belsé ellendrzés egy fﬁgggtlen. targyilag.os. bizonyossagot édé tanacsadé tévékeny_ség. melynek alapvet6
rendeltelése és célja. hogy rendszerszemigletd megkozelitéssel, médszeresen vizsgaljia és ériékelie az
ellenérzott hivatalt (szervezeti egységet, teVékenys’égét. sth.). annak mikodését. ellé‘nérzési €s iranyitasi
eljarasait annak érdekében. hogy a lehets legkisebb kockazattal biztositsa a legjobb eredményességet.
Ennek keretében:

* elkésziti és legalabb két évente akiualizélja a Bels§ Ellenérzési Kézikdnyvet és a szikséges tovabbi
szabalyoz6 dokumentumokat. Elkésziti a kbzéptava stratégiai ellensrzési ter-;/ét,'illetve minden év oktéber
31-ig a kévetkez§ évre vonatkozd, éves belsé ellendrzési tervet.

» kidolgozza, és rendszeresen felllvizsgélja az éves ellenérzési tervek alap'jéu.l szolgalé kockézatelemzést,
meghatérozza a prioritdsokat, felméti az ellenéizési képacitésok_at;, majd ezekke! osszhangban éves tervbe
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tizicz eliendrzést témogatd informatikai rendszer

foglalja a tervezett ellendrzéseket.
* az év soran lefolytatja az éves tervben foglalt vizsgélatokat, ezekhez ellensrzési programot készit. majd

helyszini vizsgélatokat végez.

* az ellenfrzeések megdalldpitasait irdsba foglalja, az érdekelieket tajékoztatja a vizsgalattapasztalatairdl,
bsszedllitia az ellendrzések aktait, véleményezi az

ellendrzétt hivatal altal készltett intézkedési tervet. Figyelemmel kdveti, és egyes esetekben utdvizsgélattal
kontrollalla az elvégzett intézkedéseket. A belsd ellendrzés az év soran elvégzett vizsgalatokrd!
meghatarozott adattartalmi nyilvantartdst vezet. majd az év soran veégzetlt ellendrzési tevékenységril éves
dsszefoglald jelentés kész{l,

* a belsd ellendrzési tevékenység sordn kezelt adatokat illetéen betartani az adatvédelmi és mindsitett
adatok védelmére vonatkozo elSirasokat, valamint gondoskodni arrél, hogy a belsé ellendrzést végzok

tevékenységilkst ezek figyelembevételével végezzék.

A bels6 ellendr az ellendrzések soran a hatalyos jogszabaiyok. a belsd szabdlyzatok és elfirasok. a belssi
ellendrzesi alapszabaly (charla), a szakmai etikai kddex, a belsd éllendrzési szakma gyakortati standardjai és
a jegyz$ &ltal jovahagyott belsé ellendrzési kézikényv eldirasai szerint jar el. A hivatal esetében a belsé

ellendrzést kils§ szakért6 végzi.

Az ellendrzési terv elkészitése ‘soran fethasznalt kimutatasok, elemzések és egyéb dokumentumok

felsorolasa

A hivatal éves ellendrzési tervének eldkészitése soran meghatarozasra keriiltek azok a kockazatok. amelyak
jelents hatéssal Jehetnek a hivatal mikodésére. Minden olyan esemény. tevékenység felmérésre kerilt,

mely kockézati tényez6-csoportok lehetnek.

Az ellenbrzések végrehajtasa az éves ellendrzési tervben foglalt ellendrzések madszeres elvégzését jelenti.
Az ellendrzés végrehajtasdnak legfbbb célja, hogy minden egyes ellendrzott folyamaton és teriileten a f6bb
kockazatok kezelésére létrehozott kontroliok megfelelfségét értékelje, valamint megallapitsa, hogy a
tolyamatok az elvarasoknak megteleiden mikodnek-¢, illetve megallapitsa, hogy a sziikséges kontrollpontok
vagy folyamatok hianyosak-e.

Az éves ellendrzési terv kockdzatelemzés alapjan feldllitott prioritdsok és a bels@ellensrzés rendelkezésére
allé eréforrdsok fi;qyelembe vetelével, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel 8sszhangban keriilt dsszedliitasra. A
tervezést- megalapozé kockéazatelemzést a revisionSOFT Belsé Ellendrzést Tamogaté Rendszerben

végeztik.
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Belso ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének oOsszefoglalé

bemutatasa

A belsé ellendrzés tervezését megalapoz6 kockézatelemzés sordn szervezeli folyamatokat vetiink ala atfogéd
elemzesnek és ériékelésnek. valamilyen meghatarozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz rendelt
kockazati tényezbk elemzése, éniékelése) alapjan. A kockazatelemzés elsédleges célja. hogy az egyes
folyamatokban rejld kockazatokat, vagyis a kedvezétlen vagy nem kivant esemény bekdvetkezésének
valoszinliségét mérlegelje és valdszintisitse. A folyamalokban rejld kockazatok ugyanis veéze’lyezteihetik a
mikédeési cékkitlizések. vagy a teliesitmény kritériumok elérését. éppen ezért a kockazatelemzés egyes
modszerei a bels8 ellenfrzés teljes hatokorét érintéen alkalmazhatok. Minden szervezetet egy
meghatarozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy miikédésével egy meghatarozott célt
(vagy célokat) szolgdljon. Ezek megvaldsitdsa vagy teljesitése soran azonban olyan tényezék is szerepet
jatszanak. amelyek bekdvetkezése és hatdsa bizonytalan. Bizonytalanséguk a hivatal mikédésének,
felépitésének Osszetetiségébdl, illetve a kornyezet (gazdaségi, tarsadalmi. poliikai, természeti stb.)
Gsszetettségébdl és kiszamithatatlan valtozasaibo! fakad. A kockdzatkezelés szempontjabél a kockazat azt a
lehetGséget jelenti, hogy egy esemény vagy intézkedés befolyasolja a hivatal azon képességét. hogy
celkitlizéseit elérje. Kock&zatok egyarant eredhetnek annak eshetfségébdl. hogy a lehetSségeket nem
realizdljdk. és annak lehetdségébdl. hogy a hatranyos események bekovetkeznek. A kockizatelemzés célja
megallapitani az egyes rendszerek kockazatdnak mértékét, feladata pedig meghatérozni az ellendrzések
Oyakorisagat. A magas kockézatyl rendszereket gyakrabban (példaul évente) kell ellendrizni. Az ellendrzések
tekinteteben magas prioritast rendszerek beazonositdsdhoz nemesak a kockézatértékelést kell figyelembe
venni. hanem mas lehetséges tényezik hatésat is értékelni kell (pl. a vezetSség kérései stb.). Az egyes
rendszerek kockézatelemzését a kockazati tényezdk, és azok sllya alapjan kell elvégezni.

Belsé ellenGrzés tervezési folyamata soran a kévetkez6 kulcsfontossagil alapelveket kell kdvetni;
» A tervezést kockézatokra és folyamatokra kell alapozni,

* A tervezésnek folyamatosnak kell lennie.

« A tervezésnek rugalmasnak és aktualizaitnak kell lennie.

A belsd ellendrzés kdzremiikddik a hivatal fenyegets jelentés kockézatok azonositasaban és ériékelésében.
és hozzajarul a kontroll rendszer és a kockazatkezelés fejlesztéséhez. A belsd ellenbrzési tervnek
kockézatelemzés alapjan feldliitott prioritasokon és az ellenérzés rendelkezésére all6 erdforrasokon kell
alapulnia, annak érdekében. hogy az ellendrzott hivatal miikédésél fejlessze, és eredményességét novelje.
tovabba megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabalyoknak és a belsd szabalyzatoknak
valé megfelelés érdekében. A kockazatelemzésre vonatkozo feladatok a Belsé ellendrzési kézikdnyvben
meghatdrozott szabalyok szerint keriiltek végrehajtasra. A kockazatkezelés miikddietésének folyamatos
biztositasa szilkséges. Evente legalabb egyszer Gjra kell értékelni a folyamatokat érinté kockazatokat.
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Bels3 ellenfrzést tdmogatd informatikal rendszer

A bizonyossagot ado tevékenységhez rendelkezésre all6 és a szilkséges ellendri kapacitas tervezése

Soron kivilli az ellenérzés. melynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitas
tervezend§ ra. Ezen kivil utéellendrzés kezdeményezése is e feladatok terhére lehetséges. Utdellendrzést a
belsé ellendrzési vezets és a jegyz6 kezdeményezhet. amennyiben- az ellenérzétt egység vezetdje az
intézkedési tervben meghatérozott feladatok végrehajids4rol hatariddben nem szamoal be.

A bels8 ellendrzést végzd kiilsé szakértd cég biztositja a folyamatos ellendrzést, ezzel elérve azt, hogy
minden vizsgalatot olyan munkatars fog végezni. akik az adott ellendrzési terliletnek az ismersi.és szakénsi.
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ellendrzést timogatd informatikai rendszer

A tanicsadéi tevékenységhez, a soron kiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervadatok széveges kiegészitése,

A jogszabalyi kérnyezet folyamatos vallozdsa és a szervezeti valtozdsck a kockazati tényezdk
ndvekedésével jért. A kockazatok cstkkentése, a milkddés zavartalansaga, a problémak gyors megoldasa
érdekében szikséges, hogy a hivatal vezetése a felmerlid kérdésekre pontos és gyors vélaszt kapjon.

A tanacsaddi tevékenység a hivatal vezetSje részére nylijtott olyan hozzaadoft értéket eredményezé
szolgaltatas. melynek jellegét és halokorét a belsd ellendr és a jegyzG a megbizaskor kézbsen hatdrozza
meg. Az éves ellendrzési tervet a hivatal vezetSjének egyetértésével lehet médositani. Tanacsadéi
tevékenységet és soron kivilli ellenérzést a hivatal vagy a belsd ellentrzési vezei§ kezdeményezésére lehet
végezni a betervezett idSkeret terhére.

A tanacsadé tevékenység jellegét tekintve konzultacios tevékenység, amelyet altalaban a megbizé konkrét
felkérése alapjan nydjt. A tanécs\a\déi feladat jellege &s hatdkére a megbizéval 16rténd megéllapodas
eredménye. Fontos, hogy a tanacsadé tevékenység sordn a belsd ellendrmek meg ‘kell ériznie
targyitagossdgat. nem véllathat &t vezetdi felelésséget. A belsd ellenér olyan folyamatok tekintetében is
végezhet tanacsadd tevékenységet. ahol kordbban felelSs szerepe volt. A tanacsadd tevékenyseég fliggetien
egy esetleg késobb elrendelt ellendrzéstdl. A tanacsadd tevékenység keretében ellathats feladatok lehetnek

kildndsen:
- vezetfk tAmogatdsa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, ériékelésével. vizsgalataval.

kockazatanak becslésével:

« pénziigyi, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitdsokkal valé ésszeriibb és hatékonyabb
gazdalkodasra irdnyulé tandcsadas;

« a vezetfiség szakéridi tamogatdsa a kockdzatkezelési és szabélytalansagkezelési rendszerek és a
teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasdban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

- tan&csadas a szervezeti struktarak racionalizaldsa. a valtozasmenedzsment teriiletén;

» konzuitacid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeli stratégia elkészitésében;

+ javaslatok megfogalmazdsa a hivatal mikédése eredményességének névelése és a belsé
kontrolirendszerek javitdsa. fovabbfejlesziése érdekében a hivatal belsd szabalyzatainak tartalmat.

szerkezetét illetGen.
N

Szentméartonkata. 2024.09.27.
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Beis§ ellendrzdst tmogald informatikai rendszer

2025. évi ellenérzés

Szervezet neve: Szentmartonkata Nagykoézség (")nkorma'nyzata

Stratégiai terv

A szervezet hosszi tavi celkitiizései, stratégiai céljai

Az ellendrzési munka soran egyre nagyobb hangstlyt kell kapnia a gazddlkodas atlathatésagédnak és
racionalizaldsanak. ennek érdekében a kovetkezd feladatokat kell szem elétt tartani a munkavégzés soran;

» Stratégidk. koncepciok kidolgozasa és végrehajtdsa
* Beruhézasok megvaldsitasa

« Szervezeti hatékonysag ndvelése

* Informatikai programok alkalmazasa

* Belsd szabalyozasok akiualizalasa

* Hatékony energiagazdaikodas

* Eredményes gazdalkodas

» Takarékossagi intézkedések betartasa

* Infrastruktiira folyamatos fejlesztése

* Folyamatos fizet6képesség fenntartasa

* A pénzligyi egyensuly biztositasa

» Szakképzett munkaer§ biztositasa

* Munkahelyteremtés, munkahely megérzés

* Eredményes vagyongazdalkodas.

* Optimalis hivatali rendszer mikadtetése.

* Bels§ kontroll rendszer megerésitése.

. Szabélyozqttség szervezet szintjén vald §sszehangolésa.
* M{kodési kocl;ézatok csbkkentése.

A belsé ellenérzés stratégiai céljai

A bels6 ellendrzés egy flggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 és tandcsadd tevékenység, amelynek célja,
hogy az ellendrzétt hivatal mikédését fejlessze és eredményességét névelje. az ellendrzétt hivatal céljai
elérése érdekében rendszerszemléletii megkézelitéssel és modszeresen értékeli. illetve fejleszti az
ellendrz6tt hivatal iranyitasi és belss kontrollrendszerének hatékonysagat”. A beisé ellendrzési stratégiai terv
az ellenSrzésre vonatkozé fébb Irdnyvonalakat hatarozza meg, amelyeket az éves ellendrzési terv bont
ellendrzési feladatokra. A belss ellendrzés tovabbi feladata még, hogy figgetlen, objekiiv’ biztositékot
nydjtson a vezetés szamara annak érdekében. hogy a hivatal. mint kéltségvetési szerv miikddéset javitsa,
és értéket adjon ahhoz. A belsé ellendrzés Ugy segiti a hivatalt a szakmai és gazdalkodasi célkitlizések
teljesitésében, hogy médszeres, rendszerezett szemléletet nydjt a belss kontrollrendszer értékeléséhez és
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BelsS elienSrzést tdmogat informatikal rendszer

javitdsdhoz, A belss ellendrzés felelssége megfeleld biztositékot szolgaltatni arra vonatkozéan, hogy a
koltségvetési szervek bels§ kontrollirendszerének folyamatai megleleldek. A belsG ellendrzés elsédieges
celkitlizése. hogy ellendrzései soran felmérje a hivatal folyamataiban rejié kockazatokat és értékelje az azok
csBkkentésére kialakitott ellendrzési pontok megfelel6ségét. eredményességét és hatékonysagat.

A belsd ellenfrzés stratégiai célkitlizéseit az elvégzett kockdzatelemzés eredményeink énékelésére
alapozva és a vezetés javaslatait is figyelembe véve hatarozta meg.

A Nemzetkozi Belsé Ellendrzési Standardok ajanldsa alapjan, a kockazatelemzés soran magas sszesitett
kockdazati besorolast eléré folyamatokat az adott évben, a kdzepes Osszesitett kockazati besorolast elérs
folyamatokat 2-3 évente.- mig az alacsony kockézaté folyamatokat 4-5 évente kell a bels§ ellendrzésnek

vizsgélat ald vonnia.

* A bels§ ellenérzési rendszer olyan kialakitasa. amely elfsegiti a kézpénzek és a kbzvagyon
felhasznalasanak atlathalosagat és elszamoltathatdsagat.

* A bels6 ellendrzés technolégiajanak, metodikajanak a nemzetkbzi és a.magyarorszagi allamhaztartasi
beisé ellendrzési standardoknak valé telies megfelelietése, tovabba az PM médszertani Gtmutaidk
adaptdlasa.

* A hagyoményos pénzlgyi ellendrzés teljesebbé tétele.

* Rendszeres (kockézati értékisl fiiggs) atfogé (rendszer) vizsgalatok folytatasa sziikséges.

* A pénzigyi ellendrzés mellett haﬁgsﬂlyt kell kapnia a tefjesitmény-ellendrzésnek, hatékonysag-
yizsgélatnak és ezek humanpolitikai vonatkozasi vizsgalatanak.

+ Az ellenbrzési munka j6 mindségének biztositasa a mindségbiztositasi rendszer elemeinek teljes

kiépitésével. illetve mikodtetésével.

Belsd ellendrzési fékusz:

» Kditséghatékony és takarékos feladatellatas.
« Szakszeril, atlathato, ellendrizhetd feladatellatas.

* Szabélyozott és szabalyszer(i gazdalkodas.
« Hivatal bels6 szabalyozottsaga, belss kontrollok kiépitettsége, belsé kontrollok miikddése. értékelése.

’

- Szamviteli rend és fegyelem betartasa.
* Kiadasck szabalyszerli és racionalis felhasznaiasa. erdforrasokkal valo hatékony és eredményes

gazdalkodas.

« Vagyongazdalkodés szabAlyszerlisége, eredmenyessege vagyonvédelem biztositasa, ertekelese

* Eurdpai Unids palyazati forrasok felhasznalasnak szabdlyszerfisége.

* Kbzbeszerzési. beszerzési tevékenység szabdlyszerlisége.

« Allami tamogatasok igénylésének és elszamolasanak Jjogszabalyi megfelelése.

- A korabbi ellen6rzések altal feltart hianyossagok felszamolasanak kiemelt vizsgalati szempontként vald

kezelése.

o - 3/8



“revisionSOFT
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A belsg elienérzés folyamatos feladatai

* & bels§ ellendrzési kézikényv aktualizalasa. de legalabb kétévente;

* kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési terv bsszedllitasa. jévéhagyésa. utan
tervek végrehajtasa;

* a beis§ ellendrzési tevékenység megszervezese, az ellendrzési jelentések egyezietése és megklildése a
jegyz6 részére;

* a szlikséges intézkedési terv véleményezése és a teljesités nyomon kdvetése:

* az éves ellenérzési jelentés elkészitése, az éves Osszefoglalé. jelentés elbkészitése:

* gondoskodik a belst slienérzési tevékenység mindségét biztositd eliarédsok és a kiadott mddszertani
dimutatok érvényesiilésérsl, elvégzi az uUtmutatd ;szerinti éves Onértékelést; elvégzi az ellendrzések
nyilvantartdsat és gondoskodik az ellendrzési dokumentumok jogszabalyban t6riénd hatariddig t6riénd
meglrzéséral;

« eleget tesz a jogszabalyban eléirt képzési és tovabbképzési kételezettségeknek:

* szilkség esetén kezdeményezi az éves ellendrzési terv médositasat;

* a minisztériumi Gtmutaté szerint elvégzi a belsé ellen6rzési tevékenység minéségértékelését:

* elvégzi a nemzetkézi s a hazai éllamhéztartési belss elTenb’rzési standardok és a bels6 ellenéirzési
kézikényv szerinti feladatokat. igény szerint a vezetdi tanacsadsi tevékenységet.

+ szilkség szerint soron kivili ellenérzések vegrehajtdsa (a nemzetkézi belss ellendrzési standardoknak
megfelelGen a bels ellendrzési kapacitas 10%-at fenn kell tartani soron kivili ellenérzésekre):

- felkérés esetén tanacsaddi tevékenység, a figgetienség és objektivitas elveinek sérillése nélkdl:

* egyes projektekben tandcsadéként vaié részvétel:

- folyamatos tandcsadas a belsd eljarasrendjeinek, szabalyzatainak kialakitasdhoz, feliilvizsgalatahoz.

A szervezet beisd kontroll rendszerének értékelése

A Bels3 kontroll rendszert a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelSen ki kell alakitani a hivatal jegyzdjének. A
370/2011. (X11.31.) Korméanyrendelet 3.§-a szerint: ,A koliségvetési szerv vezetbje felels a belsd
kontrolirendszer keretében —a hivatal minden szintjén érvényesilé —megfelels

= kontrolikomyezet.

+ integrait kockézatkezelési rendszer,

* kontrolltevékenységek.
"+ informéaciés és kommunikacios rendszer, és

* nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért. miikddtetéséért és fejlesztéséért.”

A belsé kontrolirendszer. s ennek keretében az eljarasok. szabdlyozasok alkalmazasa és fejlesztése
folyamatos feladat, A jegyz6 évente vezetdi elszamoltathatésagi nyilatkozatot tesz a BKR-ben foglaltaknak
megfelelfen. A belsd kontroll rendszer kialakitasa megfele! az Aht.:ban megfogalmazott feliételeknek.
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BelsG ellendrzést tdmogats informatikai rendszer

Az alkalmazott kockazatelemzési modszertan bemutatasa, valamint a kockazatelemzés soran

azonositott kockazati tényezdék és értékelésiik

A vonatkozé jogszabdlyi elfirdsok alapjan az els§ szam vezets felel a kockazalok kezeléséért. A kockazati
tényez6k értékelése a "Kockazatelemzés" keretében tdriénik.- A kockazatelemzés minden évben
elkészitésre, atértékelésre kerill, melynek soran a f6bb folyamatok, a kockazati tényezfk és a
hozzarendelheté ellendrzési pontok meghatarozésra kerilnek. A magas kockézatot mutaté folyamatok a
kovetkezd év(ek) éves ellendrzési terveiben elsédlegesen szerepelnek, majd a kbzepes kockazatll
folyamatok kerlilnek figyelembevételre, A kévetkezé években végrehajidsra ker(i§ kilsé ellendrzések
tepaszialatai alapjan a folyamatok atértékeiésre kerdlnek, a megallapitisok tikrében. Az ennek alapjaul
sz0lgalé kockédzatielmérést a belsé ellenérzés a vezeldséggel egyutt késziti el. )

A belsé ellendrzésre vonatkozd fejlesztési terv

A belsé ellendrzésnek alapvetden a vezetés kdzvetlen tamogatoi szerepét kell biztositania. A hivatal
milkddési feligteleinek javitasa, hatékonysaganak nivelése érdekében hossz(i tavon a rendszerszemléleti
ellenbrzésekre kell kiemelt hangsulyt helyezni,

A szabdlyszeriségi. pénzlgyi. rendszer- és teliesitmény tipusd, valamint az informatikai rendszerek
vizsgalatai alapjan javaslaiokat kell megfogalmazni a vezetés részére a gazdasagos, hatékony és
eredményes mikodeés fejlesztésére, a feltart kockazati tényezGk. hianyosségok kikliszobolése érdekében.

A nemzetkozi belsd ellendrzési standardok és a Belss Ellendrzési Kézikdnyvben foglaltak szerint tanicsadéi
tevekenységgel is hozza kell jarulni a szervezeti és vezeidi célok eléréséhez. Ennek keretében a Belsé
Ellen6rzési Kézikényvet kétévente felil kell vizsgalni, és szikség szerint modositani kell a nemzetkdzi belsé
ellendrzési és magyarorszagi allamhaziartasi standardok fejlddésének. a PM altal kozzétett maédszertani
iranymutatésoknak. valamint a belsd ellenérzést ellatok tapasztalatainak. javaslatainak figyelembevételével.
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A sziikséges ellendri Iétszam és az ellenéri képzettség felmérése

A vonatkozo jogszabalyok alapjan a hivatal széméc:a belsd ellendrzést végzék szamat kapacitas-felmérés
alapjan dgy kell megallapitani, hogy aranyban allion a hivatal &ital ellatoit feladatokkal. a kezelt eszkézok és
forrdsok nagysagaval, valamint a belsd ellensrzési stratégiai tervben és az éves beisd ellenérzési tervben
meghatérozott feladatokkal.

Az ellendrnek meg kell feleie az ellendrokre eldirt iskolai, szakmai kévetelményeknek, regisztraltnak és
vizsgazott beiss ellendrnek kell lennie, és a két évenkénti ellendri tovabbképzési kételezettségét teljesitenie
kell. Cél. hogy az ellenér képzetisége. szakmai ‘gyakorlata a j6vBben is kielégitse az ellengrzési
tevékenységgel szemben tamasztott kiilsnésen magas szakmai kévetelményeket. ennek érdekében az
elvart képzettségi szint megszerzése mellett az ellenérrel szemben tovibbi elvards a folyamatoes
tovabbképzéseken vald (belsd ellendri, pénzigyi-szamviteli, jogi, egyéb a feladatellatashoz kapcsoléda)
eredményes részvétel. A munka szakmai minfségét tovabba szakmai Onképzéssel, az alkalmazott
jogszabalyok és egyéb rendelkezések naprakész ismeretével, az irodan belili szakmai konzultacidkkal és a
vonatkozé informaciék idében térténs biztositasaval a tovabbiakban is fokozni szilkséges. Az egyenletes
leterhelés. valamint a szakmai elvarascknak megfelels huméneréforras biztositisa a tervezésnél jontos
szerepet kell, hogy bettitsén. A belsé ellenérzési feladatokat kiilsé szakérigi megbizassal latjak el.

A belsé ellenérok hosszi tavi képzési terve

A belsé ellengrék részére eldirt tovabbképzés, illetve vizsgakételezetiség teljesitését. nyilvantartasba vételét
az Allamhdztartasrol szol6 torvény irja elg. E képzés keretében eleget kell tenni az Allamhaztartas belsé -
penzigyi ellenGrzési (ABPE) kbvetelményrendszerének. amely magdba foglalja az ABPE |. ismeretek
megszerzését (vizsgakoteles) és az ABPE II. keretében szervezett modulok kétévente t6riénd tananyaganak
elsajatitasat. Ahhoz, hogy a belsé .ellenbrzés mindig az aktudlis, legfrissebb informéciokkal rendelkezzen a
stratégiai és éves ellendrzési célok teliesitéséhez. biztositani kell szaméra a megfelels képzési
lehetbségeket. A PM altal Szervezett — modularis rendszerti, tantermi és e-learning tipust —~ kételezé
képzéseken vald részvételt a belss ellendrzési vezetdnek kétévente meg kell tennie. A kiilsé szakeérté a
képzéseken folyamatosan vesz részt. a regisztrécitja pedig nem keriilt felfliggesziésre,

Egyéb oktatasi és tovabbképzési formak:
* szakmai konferencigk, elfadasck, tanfolyamok, konzultaciok,
* dnképzés keretében szakmaij anyagok tanulmanyozasa.
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A belsé ellenérzés targyi és informacios igénye

Az ellendrzés dokumentum- és nyilvantartasi rendszerét a megjelend iranyelvek szerint folyamatosan
aktualizaini kell. Az ellendrzés altalanos mappajat évenként. ill. a valiozasokal kdvetSen folyamatosan
fellilvizsgalni, aktualizaini szilkséges. A dokumentumrendszer magaba foglalja az ellenbrzési tevékenységel
.elidrds dokumentumai, ellendrzési terv, értesité levél, megbizdlevél, eliendrzési program, jelentés és az
intézkedési tervet, valamint a végrehajtasrél szol6 beszamolas dokumentumat.

A tevékenység szabdlyszeriiségének biztositasahoz - a jogi szabédlyozés hozzéférhetc’iségé {Jogtar), a
hivatal sajat belsd szabalyzataihoz valé hozzaférést még kell teremteni.

A BelsG ellenGrzés 6nallo, zarhaté irodaval nem fendelkezik. a -munkavégzéséhez szilkséges targyi
feltételek (szamitégép. nyomtatd, irattarolasra alkalmas szekrények, telefon) Gnmaganak kell biztositania. Az
elienérzések idejére a hivatal térgyaldit. helységeit el6zetes egyeztetés alapjan hasznalhatja.
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BelsS ellenGrzést témogats Informatikal rendszer

A belsé ellenérzés iltal vizsgélt teriiletek, figyelembe véve a szervezet strukturajaban vagy

tevékenységében sziikséges valtozasokat

A stratégiai tervezési idSszakban a belsd ellendrzés kiemelt figyelmet fordit a hivatalok gazdalkodisanak.
szlikség szerint a szakmai feladatellatasanak ellenbrzésére, illetve eseti jelleggel a szervezeti valtozasokhoz
és esetleges 4talakulasokhoz kapcsolodd témak v.izsgélatéra. Kiemelt terlilete az ellendrzéseknek a hivatal
gazdalkodasanak. beszamolisi és kbnyvvezetési rendszerének, valamint szervezet szintli szakmai
feladatellatasanak az ellendrzése.

Szabalyszeriiségi ellendrzés: annak ellendrzése, hogy az adott hivatal vagy szervezeti egység miikddése,
ilietve tevékenysége megfelelden szabalyozott-e és érvényesiilnek-e a hatélyos jogszabalyok. szabdlyzatok,
belsé szabalyzatok, uiasitisok és vezeldi rendelkezések elsirisaj.

Pénzligyi ellendrzés: az adott hivatal, program pénziigyi elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgald
szamviteli nyilvantaridsok ellenérzése;

RendszerellenSrzés: rendszerek {iranyitasi, végrehajtasi, pénzlgyi lebonyolitasi, beszamolasi és ellenérzési)
mikodésének atfogé vizsgéla"ta. melynek keretében a szabdlyszer(iség. szabalyozottsdg, gazdasagossag,
hatékonysag és eredményesség keriil ellenSrzésre;

Teliesitmény-ellendrzés: a hivatal aital végzett tevékenységek, programok egy jé! kériilhatarolhaté tertiletén
a mikédés. illetve a forras felhasznalas gazdasdgossaganak, hatékonysagéanak és eredményességének
vizsgilata;

Informatikai rendszerek ellendrzése: a hivatalnal m(ikéds informatikai rendszerek megbizhatésaganak.
biztonsaganak. valamint a rendszerben tarolt adatok teljességének. megfeleléségének. szabdlyossaganak
©s védelmének vizsgalata.

A hivatal vezetés ellendrzési igényeit, javaslatait (kockézatel_emzésen alapulva a belsé ellendrzés fokuszaba
kell helyezni). Az ellenérzési kapacitast, az ellensrzétt terliletek, koitségvetési-, pénziigyi-gazdalkodasi,
szamviteli folyamatok. féfolyamatok. il. részfolyamatainak ellendrzéssét, Jellemzden rendszerellengrzéseket
kell érvényesiteni (komplex ellendrzéseket kell elbtérbe helyezni). A belsé kontroll rendszer keretén beldl a
folyamatba épitett. elzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer kialakitisat, szabalyozottsagat.

miikddtetését és a fellilvizsgalataval kapcsolatos ellenGrzést.

Szentmartonkata, 2024.09.27.

Réézitette jévahagyta
e
" Szalkay istvan TN
belsé ellendrzési vezel B
- Y
Trevis; —
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Butsys ellenrzést témogatd informatikal rendszer

2025, évi ellendrzés

Szervezet neve: Szentmartonkata Nagykozség Gnkormanyzata

A folyamatok jelent6ségének meghatarozasa

Panzugy
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Beiss: ellendrzést timogats informatikar rendszer

2025. évi ellenérzés

Szervezet neve. Szentmartonkata Nagykézség 6nkorményzata

Kockazatfelmeérési kérdéiv

« kachazali létyezd suilya (1 i 4 \ r . tegrm
one ks I i 1-4) sen

Adodigazpatasi feladatok 25|, Ll .
Gondoskodik a helyi és megosztott adék kivetésérdl, kbnyvelésérél, szamitégépes nyilvantartasarél

Adminisziracids hiba 7 28
Végzi az adébehajtissal kapesolatos feladatokat
3 24

Pontatianul vegzi felagatar 1

Kézaazdasaqi feladatok 174 g
Elkésziti a gazdatkodas rendjérs) sz616 belsé szabélyzatokat

Hianyos a szabalyzat g 2 : 32
Elldtja a pénzgazdalkodassal kapcsolatos teladatokat, szervezi, iranyitja és ellenérzi a pénzigyi szamviteli elSirasok betartasat.
Eidfrasoh be nem lartasa 7 3 21
Pénziigyi és eszkdznyilvantarto feladatok il 1 o
Kézremikddik a beszamolé és mérlegjelentés elkészitéssben.
Beszamolo nem teljes kérs 7 3 21
Kézremikddik a Hivatal vagyonmegallapito lelarozisaban
Kézremukédes nem 21
. hatékeny
Szamviteli és bér feladatok al el SEN _ _ SEgmeeeeny T DR
Kozremikaodik a pénzgazdilkodas és a szamvitel alapjau! szolgalé bizonylatolas rendjének kidolgozasiban
Szakmai hozzaertes hianya 8 2 a2
Veégrehajtja a havi, féléves és éves zéras) feladatokat
Adminisztricios hiba 1 21

lgazgatasi feladatok = ) , has
Gondoskodik az adatvédelmersl, adatbiztonsagarél az érvényben Jévé adatvédeimi torvénynek megfelelden,
Nem veszi figyelembe az 7 2 28
adatvedelmi trvenyeket ]
Koordindlja, folyamatosan nyamon kéveti a belsd utasitisokat, jogszabaly médosulisa esetén kezdeményezi azok feliilvizsgalatat -

Nyomon kdveles nem 7 21
folyamatos

Ugykezelési egysége utjan gondoskodik az elekironikus Ggykezelésrél, ligyiratok érkeztelésérdl,
L'lgyira{ nines erkezietve B 24
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Belsd ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

2025, évi ellenérzés

Szervezet neve: Szentmértonkata Nagykézség Onkormanyzata

Folyamatlista
Adougy

2025FQL-N000031652
Addlgazgatis) eladatok

2025/FOL -0000031653
-Penzigy

2025 FOL-0000031554
Kézgazdasigi teladatok

2025F OL-0000031657

2025/FOL-0000031655

Pénziigg;‘f és eszkdznyilvantartd

fadat
ielacato 2025FOL-0000031658
2025/FOL-0000031656
Szamvitell es ber feladaiok
2025'FOL-0000031659
Hivatal
2025/FOL-0000031649

Igazgatas, faledatok 2026'FOL-0000031650

2025/FCL-000003165 1

Gondoskedih a helyl 6 magosziott add
kivatésérd), kdnYVelésérdl. szamitégépes
nyilvantartasérl

Végzi az addbehajtéssal kapesolatds .
feladalokal

Eldtia a pénzgazdatkoddssal hapcepiatos
feladatokat szervezi irdnyftia és ellendrzi -
& pénzigyi szamvileli eldirasol Detartasat,

Etkésziti a gazdalkodas rendiéd! székh

belsé szabalyzatokat
hozvemkddik a bas-Amols és
artegiclentes ekészilbséh

Kozremlikddik a Hivatal
vagyonmegéllapitd leltérozasaban
KozremGkadik a panz, 4lkodas és a
szamvitel alapjaul szof bizonylatolas
rendiéneh kidolgnzésaban

Végrehajlja a havi. #éléves és éves zaras
feladatokat

Koordin&ka, fo amatosan nmyomon koveti a
bels& ulasitasohat, jogszabaly midosuldsa
aseten kezdemenyezi azoh feldlvizegélata

Ugykezelési egysége (itjan gondoskadik az
elekironikus GgykezelésiGl. ugyiralok
erkeztetésérgl,

Gondaskodik az adatvedeimerdl,
datbi ar6} az érvényben lévo
adatvadeimi ibrvény aeh megieleigen.
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