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Bels§ ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Az éves terv széveges értékelése

Vezet6i 6sszefoglald

A Koéliségvetési szervek bels6 konirollrendszerér§l és belsd§ ellenérzésérbl szdld 370/2011 (XUl 31))
korméanyrendelet, (a tovabbiakban Bkr.) frja el§ és hatarozza meg az éves bels§ ellendrzési terv formajat és
tartalmat. A Pénziigyminisztérium minden év szeptemberében Utmutatét ad ki a Bkr. alapjan 6sszeéllitandé
tervhez. Az éves belsd ellenérzési terv, ezen dokumentumok altal meghatarozott forméban, és a helyben
alkalmazott szoftver segitségével kész(lt el.

A belsé ellénc’ir bizonyossagot add és tandcsadd tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak valé megfelelést, a tervezést, gazdalkodést, és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva
megéllapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a jegyzd részére.

A bels ellendrzési vezetS feladata a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek
Osszeallitasa, a hivatal vezetSjének jovahagyasa utdn a tervek végrehajidsa, valamint azok
megvaldsitasanak nyomon kovetése.

A Bkr. szabdlyozza, hogy a bels§ ellenérzési vezet6 — dsszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel —
Osszedllitia a targyévet kovet§ évre vonatkozd éves ellendrzési tervet. Az éves ellenérzési tervnek a
stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan feléllitoti prioritasokon, valamint a belsd
ellendrzés rendelkezésére allé eréforrasokon kell alapulnia.

A tevékenység ellatasa a jogszabalyok, valamint az allamhéztartésért felel§s miniszter altal kozzétett bels§
ellendrzési standardok, Gtmutatok figyelembevételével és a belsS ellenérzési vezetdi feladatokat is ellatd
belsS ellendr altal kidolgozott és a hivatal vezetSje altal jovahagyott bels§ ellendrzési kézikényv szerint
torténik.

A belsé ellenbrzést végz6 személy tevékenységét a hivatal vezetjének kézvetlenil alarendelve végzi,
jelentéseit kbézvetlendl a jegyz6 részére kildi meg. i

A belsd ellenérzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon és az ellenérzés rendelkezésére
all6 er6forrasokon kell alapuinia, annak érdekében, hogy az ellenérzétt hivatal mikddését fejlessze, és
eredmeényességét novélje, tovabba megdllapitasokat és ajanlasokat fogaimazzon meg a jogszabélyoknak és
a belsé szabalyzatoknak valdé megfelelés érdekében. A kockézatelemzésre vonatkozd feladatok a Belsé
ellendrzési kézikdényvben meghatérozott szabélyok szerint kerlltek végrehajtasra.

A belsé ellensrzés egy fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé tanacsadé tevékenység, melynek alapvet§
rendeltetéese és célja, hogy rendszerszemléletl megkozelitéssel, mddszeresen vizsgélja és ériékelie az
ellendrzéit hivatalt (szervezeti egységet, tevékenységet, sth.), annak mikodését, ellenGrzési és iranyitasi
eljarésait annak érdekében, hogy a lehets legkisebb kockazattal biztositsa a legjobb eredményességet.
Ennek keretében:

* elkesziti és legaldbb két évente akiualizélia a Bels§ Ellendrzési Kézikdnyvet és a szilkséges tovabbi
szabdlyozd dokumentumokat. Elkésziti a kbzéptava stratégiai ellendrzési tervét, illetve minden év oktéber
31-ig a kovetkezd évre vonatkozo, éves bels ellendrzési tervet.

- kidolgozza, és rendszeresen fellilvizsgélja az éves ellenérzési tervek alapjaul szolgald kockazatelemzést,
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meghatarozza a prioritdsokat, felméri az ellenbrzési kapacitdsokat, majd ezekkel 6sszhangban éves tervbe
foglalja a tervezett ellenfrzéseket.

» az év soran lefolytatja az éves tervben foglalt vizsgdlatokat, ezekhez ellen&rzési programot készit, majd
helyszini vizsgalatokat végez.

» az ellenbrzések megéllapitésait irdsba foglalja, az érdekelteket tajékoztatia a vizsgalattapasztalatairdl,
Osszedllitia az ellenbrzések aktait, vélemenyezi az ‘

ellen8rzéit hivatal altal készitett intézkedési tervet. Figyelemmel kdveti, és egyes esetekben utbvizsgalattal
kontrolldlja az elvégzett intézkedéseket. A belsé ellenérzés az év soran elvégzett vizsgalatokrél
meghatérozott adattartalmu nyilvantartast vezet, majd az év soran végzett ellenérzési tevékenységrél éves
Osszefoglald jelentés készdl.

- a bels ellendrzési tevékenység soran kezelt adatokat illet6en betartani az adatvédelmi és mindsitett
adatok védelmére vonatkozd el8irasokat, valamint gondoskodni arrdl, hogy a bels6 ellendrzést végzék
tevékenységiiket ezek figyelembevételével végezzek.

A bels6 ellendr az ellendrzések soran a hatélyos jogszabalyok, a bels§ szabalyzatok és elbirasok, a belséi
ellenérzési alapszabdly (charta), a szakmai etikai kédex, a bels6 ellen&rzési szakma gyakorlati standardjai és
a jegyz0 altal jdvahagyott belsé ellenbrzési kézikényv el§irasai szerint jar el.

A hivatal esetében a bels§ ellenbrzést kiilsé szakérté végzi.

Az ellenbrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatdsok, elemzések és egyéb dokumentumok

felsorolasa

A hivatal éves ellendrzési tervének elékészitése soran meghatarozasra keriltek azok a kockazatok, amelyek
jelentés hatassal lehetnek a hivatal miikddésére. Minden olyan esemény, tevékenység felmérésre kerdilt,

mely kockazati tényezi-csoporiok lehetnek.

Az ellenérzések végrehajtdsa az éves ellendrzési tervben foglalt ellenbrzések médszeres elvégzését jelenti.
Az ell‘enc’irzé_s végrehajtasanak legf6bb célja, hogy minden egyes ellenérzéit folyamaton és teriileten a fébb
kockéazatok kezelésére létrehozott kontrollok megfelel§ségét értékelje, valamint megéllapitsa, hogy a
folyamatok az elvarasoknak megfelelSen mikddnek-¢, illetve megéllapitsa, hogy a sziikséges kontrolipontok
vagy folyamatok hidnyosak-e.

Az éves ellen6rzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a belsSellendrzés rendelkezésére
allé erdforrasok figyelembe vetelével, a Stratégiai Ellenfrzési Tervvel 6sszhangban kerllt 6sszeallitasra. A
tervezést megalapozd kockazatelemzést a revisionSOFT Bels6 Ellenérzést Tamogaté Rendszerben

végeztik.
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Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockdzatelemzés eredményének Osszefoglaléd
bemutatasa

A belsé ellenérzés tervezését megalapozé kockéazatelemzés soran szervezeti folyamatokat vetiink ala atfogé
elemzésnek és értekelésnek, valamilyen meghatérozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz rendelt
kockazati tényezdk elemzése, értékelése) alapjan. A kockézételemzés els6dleges célja, hogy az egyes
folyamatokban rejl§ kockézatokat, vagyis a kedvezfilen vagy nem kivant esemény bekdvetkezésének
valdszintiségét mérlegelie és valdszinlsitse. A folyamatokban rejld kockéazatok ugyanis veszélyeztethetik a
mikddési célkitlizések, vagy a teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockézatelemzés egyes
modszerei a bels§ ellen6rzés telijes hatékorét érint6en alkalmazhaték. Minden szervezetet egy
meghatarozott cél (vagy célok) érdekében hoztak Iétre, illetve hogy mikbddésével egy meghatarozott célt
(vagy ceélokat) szolgaljon. Ezek megvaldsitasa vagy teljiesitése soran azonban olyan tényez6k is szerepet
jatszanak, amelyek bekbvetkezése es hatasa bizonytalan. Bizonytalansaguk a hivatal mikodésének,
felépitésének Osszeteltségébbl, illetve a kbrnyezet (gazdasagi, tarsadalmi, politikai, természeti stb.)
Osszetetiségébdl és kiszamithatatlan véltozasaibél fakad. A kockazatkezelés szempontjabdl a kockazat azt a
lehet6séget jelenti, hogy egy esemény vagy intézkedés befolydsolja a hivatal azon képességét, hogy
célkitizéseit elérie. Kockéazatok egyardnt eredhetnek annak eshetfségébél, hogy a lehetbségeket nem
realizaljdk, és annak lehet6ségébdl, hogy a hatrdnyos események bekdvetkeznek. A kockézatelemzés célja
megallapitani az egyes rendszerek kockazatanak mértékét, feladata pedig meghatarozni az ellenérzések
gyakorisdgat. A magas kockazatl rendszereket gyakrabban (péidaul évente) kell ellenérizni. Az ellenérzések
tekintetében magas prioritasd rendszerek beazonositdsahoz nemcsak a kockazatértékelést kell figyelembe
venni, hanem mas lehetséges tényezbk hatasat is értékelni kell (pl. a vezet6ség kérései stb.). Az egyes
rendszerek kockazatelemzését a kockazati tényezlk, és azok sulya alapjan kell elvégezni.

Bels6 ellenbrzés tervezési folyamata soran a kdvetkez8 kulesfontossagu alapelveket kell kévetni:
« A tervezést kockézatokra és folyamatokra kell alapozni,

* A tervezésnek folyamatosnak kell lennie,

« A tervezésnek rugalmasnak és akiualizéltnak kell lennie.

A belsé ellenérzés kdzrem(ikédik a hivatalt fenyegeté jelenifs kockazatok azonositasdban és értékelésében,
és hozzdjarul a kontroll rendszer és a kockazatkezelés fejlesztéséhez. A bels6 ellenbrzési tervnek
kockéazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon és az ellenrzés rendelkezésére allé erbforrdsokon kell
alapulnia, annak érdekében, hogy az iellenérzétt hivatal mikddését fejlessze, és eredményességét novelje,
tovabba megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabélyoknak és a belsd szabalyzatoknak
- valé megfelelés érdekében. A kockazatelemzésre vonatkozd feladatok a BelsS ellenérzési kézikonyvben
meghatarozott: szabalyok szerint kerliltek végrehajtasra. A kockazatkezelés miikddtetésének folyamatos
biztositasa sziikséges. Evente legaldbb egySzer Ujra kell értékelni a folyamatokat érint§ kockazatokat.
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A bizonyossagot adé tevékenységhez rendelkezésre 4ll6 és a szilkséges ellenéri kapacitds tervezése

Soron kivilli az ellenérzés, melynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg el6re, de a tervben kapacitas
tervezend6 ra. Ezen kiviil utéellénc’irzés kezdeményezése is e feladatok terhére lehetséges. Utbellenbrzést a
bels6 ellenbrzési vezetd es a jegyz6 kezdeményezhet, amennyiben az -ellen6rz6tt egység vezetbje az
intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasarél hataridében nem szamol be.

A bels6 ellenbrzést végz8 kiils6 szakértd cég biztositia a folyamatos ellen8rzést, ezzel elérve azt, hogy
minden vizsgalatot olyan munkatars fog végezni, akik az adott ellenérzési terliletnek az ismer&i és szakéribi.
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A tanacsad6i tevékenységhez, a soron Kkiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervadatok széveges kiegészitése.

A jogszabalyi kornyezet folyamatos véltozédsa és a szervezeti véltozadsok a kockazati tényezdk
névekedéseéve] jart. A kockazatok csdkkentése, a miikddés zavartalansaga, a problémak gyors megoldasa
érdekében sziikséges, hogy a hivatal vezetése a felmeriil kérdésekre pontos és gyors vélaszt kapjon.

A tanacsadoi tevékenység a hivatal vezetSje részére nyujtott olyan hozzaadott értéket eredményezé
szolgaltatds, melynek jellegét és hatdkdrét a belsé ellendr és a jegyz6 a megbizéaskor kézbsen hatarozza
meg. Az éves ellendrzési tervet a hivatal vezet6jének egyetértésével lehet modositani. Tanacsadoi
tevékenységet és soron kivilli-ellenérzést a hivatal vagy a belsé ellenérzési vezeté kezdeményezésére lehet
végezni a betervezett id6keret terhére.

A tanacsado tevékenység jellegét tekintve konzultaciés tevékenység, amelyet &ltaldban a megbizé konkrét
felkérése alapjan nydjt. A tanacsaddi feladat jellege és hatdkdre a megbizéval térténé megallapodas
eredménye. Fontos, hogy a tandcsadd tevékenység sordn a bels§ ellenérmek meg kell &riznie
targyilagossagat, nem véllalhat at vezetdi felel6sséget. A belsé ellendr olyan folyamatok tekintetében is
végezhet tanacsadé tevékenységet, ahol korabban felelés szerepe volt. A tanacsadd tevékenység fliggetlen
egy esetleg késébb elrendelt ellenérzéstél. A tandcsadé tevékenység keretében ellathaté feladatok lehetnek
kiléndsen:

« vezet6k tédmogatasa az egyes megoldasi lehet6ségek elemzésével, értékelésével, vizsgdlataval,
kockézaténak becslésével;

o pénzlgyi, targyi, informatikai és humaneréforrés-kapacitdsokkal valé ésszerlibb és hatékonyabb
gazdalkodésra iranyulé tanacsadas;

¢ a vezet6ség szakért6i tdmogatdsa a kockézatkezelési és szabélytalansagkezelési rendszerek és a
teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

« tanacsadas a szervezeti struktlrék racionalizélasa, a véltozasmenedzsment terliletén;

« konzultécid és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

¢ javaslatok megfogalmazésa - a hivatal mikédése eredményességének novelése és a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovébbfejlesztése érdekében a hivatal bels6 szabélyzatainak tartalmat,
szerkezetét illetéen.

Szentmartonkéta, 2022.09.23.

készitette jovéhagyta
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2023. évi ellenérzés

Szervezet neve: Szentmartonkata Nagykézség Onkormanyzata

Stratégiai terv

A szervezet hosszu tavu célkitdizésel, stratégiai céljai

Az ellendrzési munka soran egyre nagyobb hangsulyt kell kapnia a gazdalkodas atlathatésaganak és
racionalizalasanak, ennek érdekében a kdvetkezd feladatokat kell szem el6tt tartani a munkavégzés soran:

« Stratégiak, koncepcidk kidolgozésa és végrehajtasa

* Sikeres projektmunka

= Beruhé&zésok megvaldsitésa

» Szervezeti hatékonysag névelése

« Informatikai programok alkalmazésa

- Bels6 szabdlyozasok aktualizélasa

* Hatékony energiagazdalkodas

¢ Eredményes gazdalkodas

« Takarékossagi intézkedések betartasa

« Infrastruktura folyamatos fejlesztése

« Folyamatos fizet6képesség fenntartasa

s A pénzﬂgyi edyensuly biztositasa

« Szakképzett munkaerd biztositasa

* Munkahelyteremtés

« Eredményes vagyongazdéalkodas.

« Opitimalis hivatalrendszer kialakitdsa és mikddtetése.
» Bels6 kontroll rendszer megerdsitése.

> Vezetdi elszamoltatas ndvelése.

« Szabdlyozottsag szervezet szintjén vald dsszehangolasa.
« M{ikbdési kockazatok csdkkentése.

A belsé ellendrzés stratégiai céljai

A bels8 ellendrzés egy fuggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tanacsad6 tevékenység, amelynek célja,
hogy az ellen8rzott hivatal mikddését fejlessze és eredményességét ndvelje, az ellendrzétt hivatal céljai
elérése érdekében rendszerszemléleti megkdzelitéssel és mobdszeresen értékeli, illetve fejleszti az
ellendrzott hivatal irdnyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat”. A belsé ellendrzési stratégiai terv
az ellendrzésre vonatkozé fébb iranyvonalakat hatarozza meg, amelyeket az éves ellenérzési terv bont
ellenbrzési feladatokra. A bels6 ellenbrzés tovabbi feladata meg, hogy fliggetlen, objektiv biztositékot
nyGjiscn a vezetés szamara annak érdekében, hogy a hivatal, mint kéltségvetési szerv miikddését javitsa,
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és értéket adjon ahhoz. A bels6 ellen8rzés Ggy segiti a hivatalt a szakmai és gazdalkodasi célkitlzések
teljesitésében, hogy mddszeres, rendszerezett szemléletet nyUjt a belsd kontrollrendszer ériékeléséhez és
javitdsahoz. A belsé ellendrzés felelGssége megfeleld biztositékot szolgaltaini arra vonatkozéan, hogy a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerének folyamatai megfelelek. A belsé ellendrzés elsédleges
célkitlizése, hogy ellenbrzései soran felmérje a hivatal folyamataiban rejlé kockazatokat és értékelje az azok
csbkkentésére kialakitott ellenérzési pontok megfelel8ségét, eredményességét és hatékonysagat.

A belsd ellenbrzés stratégiai célkitlizéseit az elvégzett kockazatelemzés eredményeink értékelésére
alapozva és a vezetés javaslatait is figyelembe véve hatarozia meg.

A Nemzetkdzi Belsé Ellendrzési Standardok ajaniasa alapjan, a kockazatelemzés soran magas 6sszesitett
kockazati besorolast elér§ folyamatokat az adott évben, a kézepes Osszesitett kockadzati besorolast elérd
folyamatokat 2-3 évente, mig az alacsony kockazaté folyamatokat 4-5 évente kell a belsd ellen8rzésnek

vizsgalat ald vonnia.

» A belsé ellen6rzési rendszer olyan kialakitasa, amely el6segili a k&zpénzek és a kdzvagyon
fe!hasznélésénak atldthatésagat és elszamoltathatésagat.

* A belsG ellenrzés technolégidjanak, metodikdjanak a nemzetkdzi és a magyarorszagi allamhaztartasi
bels6 ellendrzési standardoknak vald teljes megfeleltetése, tovabbad az PM mobdszertani Otmutatdk
adaptalasa.

< A hagyoméhyos pénzigyi ellenérzés teljesebbé tétele.

> Rendszeres (kockazati értékidl fuggd) atfogd (rendszer) vizsgélatok folytatdsa szliikséges.

° A pénzigyi ellen6rzés mellett hangsulyt kell kapnia a teljesitmény-ellendrzésnek, hatékonysag-
vizsgalatnak és ezek humanpolitikai vonatkozésl vizsgalatanak.

+ Az ellen6rzési munka j6 min6ségének biztositasa a minGségbiztositasi rendszer elemeinek teljes
kiépitésével, illetve mdkodtetésével.

Bels6 ellendrzési fékusz:

- Kéliséghatékony és takarékos feladatellatés.

« Szakszer(, atlathato, ellendrizhetf feladaiellatas.

+ Szabalyozott és szabalyszer(i gazdalkodas.

» Hivatal belsd szabalyozottsédga, belsé kontrollok kiépi’tettsége, belsd kontrollok miikddése, értékelése.

« Szamviteli rend és fegyelem betartasa.

- Kiadasok szabdlyszerii és racionalis felhasznélasa, erSforrasokkal valé hatékony és eredményes
gazdélkodés.

- Vagyongazdalkodas szabalyszerlisége, eredményessége, vagyonvédelem biztositasa, értékelése.

« Eurdpai Unids palyazati forrasok felhasznalasnak szabalyszerlisége.

» Kbzbeszerzési, beszerzési tevékenység szabdlyszerliisége.

o Allami tamogatéasok igénylésének és elszamolasanak jogszabalyi megfelelése.

* A korabbi ellenérzések altal feltart hianyossagok felszamolasanak kiemelt vizsgédlati szempontként valé
kezelése.
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A bels6 eliendrzés folyamatos feladatai

« a bels6 ellenbrzési kézikdnyv aktualizaldsa, de legaldbb kétévente;

o kockazatelemzéssel aldtdmasziott stratégiai és éves ellenbrzési terv Osszeallitasa, jovahagyasa utan
tervek végrehajtasa;

« a belsd ellenfrzesi tevékenység megszervezése, az ellenbrzési jelentések egyezietése és megklldése a
jegyzé részére;

« a szlikséges intézkedési terv véleményezése és a teljesités nydmon kévetése;

« az éves ellen8rzési jelentés elkészitése, az éves Osszefoglald jelentés elbkészitése;

« gondoskodik a bels6 ellenbrzési tevékenység mindségét biztositd eljardsok és a kiadott mddszertani
Gtmutatok érvényesilésérdl, elvégzi az Otmutatd szerinti éves Onértékelést; elvégzi az ellendrzések
nyilvantartasat és gendoskodik az ellen6rzési dokumentumok jogszabalyban tBrténd hatarid6ig t6rténd
megbrzésérdl; ,

= eleget tesz a jogszabalyban el@irt képzési és tovabbképzési kotelezettségeknek;

¢ sz(ikség esetén kezdeményezi az éves ellendrzési terv médositését;

* a minisztériumi Gtmutatd szerint elvegzi a belsS ellenbrzési tevékenység mindségériékelését;

 elvégzi a nemzetkdzi és a hazai allamhaztartasi bels6 ellen6rzési standardok és a bels6 ellenérzési
kézikdnyv szerinti feladatokat, igény szerint a vezet6i tandcsaddi tevékenységet. .

« szlikség szerint soron kivilli ellenérzések végrehajtdsa (a nemzetkdzi belsé ellenbrzési standardoknak
megfelelen a belsé ellenbrzési kapacitds 10%-at fenn kell tartani soron kiviili ellenérzésekre);

- felkérés esetén tanacsaddi tevékenység, a fliggetlenség és objektivitas elveinek sériilése nélkil;

 egyes projektekben tandcsadoként vald részvétel;

- folyamatos tanacsadas a belsé eljarasrendjeinek, szabalyzatainak kialakitasahoz, felllvizsgalatahoz.

A szervezet belsé kontroll rendszerének ériékelése

A Bels6 kontroll rendszert a jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen ki kell alakitani a hivatal jegyz6jének. A
370/2011. (XIL31.) Korményrendelet 3.§-a szerint: ,A koltségvetési szerv vezeibje felelds a belsé
kontrolirendszer keretében —a hivatal minden szintjén érvényesilé ~megfelelé

¢ kontrollkdrnyezet,

e integralt kockazatkezelési rendszer, _

» kontrolltevékenységek,

+ informacids és kommunikacids rendszer, és

e nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

kialakitdsaért, mikodtetéseért és fejlesztéséért.”

A belsé kontrollrendszer, s ennek keretében az eljdrdsok, szabdlyozésok alkalmazasa és fejlesziése
folyamatos feladat. A jegyz6 évente vezet8i elszamoltathatésagi nyilatkozatot tesz a BKR-ben foglaitaknak
megfelelGen. A belsS kontroll rendszer kialakitasa megfelel az Aht.-ban megfogalmazott feltételeknek.
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Az alkalmazoit kockézatelemzési médszerian bemutatdsa, valamint a kockézaielemzés sorén
azonositott kockazati tényezdk és ériékelésiik

A vonatkozd jogszabalyi el6irdsok alapjan az els6 szamu vezet6 felel a kockdzatok kezeléséért. A kockéazati
tényez6k értékelése a "Kockazatelemzés" keretében tériénik. A kockazatelemzés minden évben
elkészitésre, atértékelésre ker(l, melynek soran a f&bb folyamatok, a kockazati itényezék és a
hozzarendelhet6 ellendrzési pontok meghatarozésra kerlilnek. A magas kockéazatot mutaté folyamatok a
kévetkez6 év(ek) éves ellendérzési terveiben elsGdlegesen szerepelnek, majd a kézepes kockazatl
folyamatok keflilnek figyelembevételre. A kovetkez8 években végrehajtasra kerild kiilsé ellenérzések
tapasztalatai alapjén a folyamatok atértékelésre kerlinek, a megallapitasok tikrében. Az ennek alapjaul
szolgald kockazatfelmérést a belsé ellenbrzés a vezetbséggel egylitt késziti el. ’

A belsé ellendrzésre vonatkozd fejlesziési terv

A belsS ellen8rzésnek alapvetGen a vezetés kdzvetlen tamogatdi szerepét kell bizitositania. A hivatal
mUkodési feltételeinek javitdsa, hatékonysaganak novelése érdekében hossz( tavon a rendszerszemiélet(
ellenbrzésekre kell kiemelt hangsulyt helyezni.

A szabélyszer(iségi, pénzligyi, rendszer- és teljesitmény tipus(, valamint az informatikai rendszerek
vizsgalatai alapjan javaslatokat kell megfogalmazni a vezetés részére a gazdasagos, hatékony és
eredményes mikddés fejlesztésére, a feltart kockazati tényezdk, hianyossagok kikliszobélése érdekében.

A nemzetkdzi bgzlsé’ ellendrzési standardok és a Bels6 Ellendrzési Kézikényvben foglaltak szerint tanacsaddi
tevékenységgel is hozza kell jarulni a szervezeti és vezetSi célok eléréséhez. Ennek keretébeh a Bels6
Ellendrzési Kézikényvet kétévente felll kell vizsgalni, és sziikség szerint mddositani kell a nemzetkdzi belsd
ellendérzési és magyarorszagi allamhaztartasi standardok fejlédésének, a PM éltal kozzétett modszertani
iranymutatasoknak, valamint a bels6 ellendrzést ellatok tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.
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A szitkséges ellenéri létszém és az ellendri képzetiség felmérése

A vonatkozé jogszabalyok alapjan a hivatal szamara belsé eliendrzést végz6k szamat kapacitas-felmérés
alapjan tgy kell megélilapitani, hogy aranyban alljon a hivatal altal ellatott feladatokkal, a kezelt eszkbz6k és
forrasok nagységaval, valamint a bels8 ellendrzési stratégiai tervben és az éves belsd ellendrzési tervben
meghatdrozott feladatokkal.

Az ellenémek meg kell felelnie az ellenérékre elSirt iskolai, szakmai kdvetelményeknek, regisztralinak és
vizsgazott belsé ellenrnek kell lennie, és a két évenkénti ellendri tovabbképzési kdtelezettségét teljesitenie
kell. Cél, hogy az ellendr képzettsége, szakmai gyakorlata a [6v6ben is Kkielégitse az ellenbrzési
tevékenységgel szemben tamasztott klilbndsen magas szakmai kdvetelményeket, ennek érdekében az
elvart képzettségi szint megszerzése mellett az ellendrrel szemben tovabbi elvards a folyamatos
tovabbképzéseken valé (belsé ellendri, pénziigyi-szamviteli, jogi, egyéb a feladatellatashoz kapcsolédd)
eredményes részvétel. A munka szakmai mindségét tovabba szakmai Onképzéssel, az alkalmazott
jogszabalyok és egyéb rendelkezések naprakész ismeretével, az irodan bellili szakmai konzultaciokkal és a
vonatkozd informacidk id6ben torténd biztositasaval a tovabbiakban is fokozni szikséges. Az egyenletes
leterhelés, valamint a szakmai elvarasoknak megfelel6 humaneréforras biztositdsa a tervezésnél fontos
szerepet kell, hogy betblisdn. A belsé ellenbrzési feladatokat kiils§ szakért6i megbizassal 1atjak el.

A belsé ellendrék hossza téavu képzési terve

A belst ellendérok részére el6irt tovabbképzés, illetve vizsgakbtelezetiség teljesitését; nyilvantartasba vételét
az Allamhaztartasrol sz6l6 térvény irja elé. E képzés keretében eleget kell tenni az Allamhaztartas belsd
pénziigyi ellendrzési (ABPE) kévetelményrendszerének, amely magédba foglalia az ABPE I. ismeretek
megszerzését (vizsgakdteles) és az ABPE II. keretében szervezett modulok kétévente torténs tananyagénak
elsajatitasat. Ahhoz, hogy a bels8 ellendrzés mindig az aktudlis, legfrissebb informécidikkal rendelkezzen a
stratégiai és éves ellenérzési célok teljesitéséhez, biztositani kell szdméara a megfeleld képzési
lehetc’)’ségeket. A PM altal szervezett — moduléris rendszer(i, tantermi és e-learning tipust — kotelez8
képzéseken vald részvételt a belst ellendrzési vezetének kétévente meg kell tennie. A kllsé szakérté a

képzéseken folyamatosan vesz részt, a regisztracidja pedig nem kertlt felfiggesziésre.

Egyéb oktatasi és tovabbképzési formék:
« szakmai konferenciak, el6adasok, tanfolyamok, konzuitaciodk,
s Onképzés keretében szakmai anyagok tanulmanyozasa.
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A belsé ellendrzés térgyi és informacios igénye

Az ellen6rzés dokumentum- és nyilvantartasi rendszerét a megjelend irdnyelvek szerint folyamatosan
aktualizélni kell. Az ellentrzés élialanos mappajat évenként, ill. a valiozasokat kdvetben folyamatosan
felllvizsgalni, aktualizalni szlkséges. A dokumentumrendszer magaba foglalja az ellehérzési tevékenységet
eljaras dokumentumai, ellen8rzési terv, értesitd levél, megbizdlevél, ellenbrzési program, jelentés és az
intézkedesi tervet, valamint a végrehajtasrél sz616 beszamolas dokumentumat.

A tevékenység szabdlyszer(iségének biztositasdhoz - a jogi szabalyozas hozzaférhetdsége (Jogtdr), a
hivatal sajat belsé szabalyzataihoz valé hozzaférést meg kell teremteni.

A Bels6 ellenfrzés 6nailé, zérhaté iroddval nem rendelkezik, a munkavégzéséhez sziikséges targyi
feltételek (szamitdgép, nyomtatd, iraitérolasra alkalmas szekrények, telefon) 6nmaganak kell biztositania. Az
ellen6rzések idejére a hivatal targyaléit, helységeit elézetes egyeztetés alapjan hasznélhatja.
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A belsé ellendrzés altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve a szervezet strukturajaban vagy
tevékenységében szlikséges valtozasokat

A stratégiai tervezési id6szakban a belsé ellenérzés kiemelt figyelmet fordit a hivatalok gazdalkodasénak,
sziikség szerint a szakmai feladatellatasénak ellendrzésére, illetve eseti jelleggel a szervezeti valtozasokhoz
és esetleges atalakulasokhoz kapcsolédé témak vizsgalatara. Kiemelt terllete az ellenérzéseknek a hivatal
gazdalkodasanak, beszamolasi és konyvvezetési rendszerének, valamint szervezet szint(i szakmai
feladatellatdsanak az ellendrzése. ‘
Szabalyszer(ségi ellenérzés: annak ellenérzése, hogy az adott hivatal vagy szervezeti egység mikodése,
illetve tevékenysége megfelel6en szabélyozott-e és érvényesﬂln‘ek-e a hatélyos jogszabalyok, szabalyzatok,
belsé szabalyzatok, utasitdsok és vezetdi rendelkezések el6irdsai.

Pénziigyi ellen6rzés: az adott hivatal, program pénzlgyi elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgald
szamviteli nyilvantartdsok ellen6rzése; ‘
Rendszerellen8rzés: rendszerek (iranyitasi, végrehajtasi, pénzigyi lebonyolitasi, beszamolasi és ellendrzési)
miikddésének atfogé vizsgalata, melynek keretében a szabdlyszerliség, szabdlyozottsdg, gazdasagossag,
hatékonysag és eredményesség kerll ellenérzésre; ) ‘

Teljesitmény-ellenérzés: a hivatal altal végzett tevékenységek, programok egy jéi kéralhatarolhaté tertletén
a miikoédés, illetve a forrés felhasznalas gazdaségosséganak, hatékonységanak és eredményességének
vizsgélata;

Informatikai rendszerek ellen6rzése: a hivatalnal m{ikédé informatikai rendszerek megbizhatdésdganak,
biztonsaganak, valamint a rendszerben tarolt adatok telijességének. megfelel6ségének, szabalyossaganak
és védelmének vizsgélata. ' ‘

A hivatal vezetés ellenérzési igényeit, javaslatait (kockazatelemzésen alapulva a belsé ellenérzés fokuszéba
kell helyezni). Az ellen6rzési kapacitast, az ellen6rzdtt teriletek, koltségvetési-, pénzigyi-gazdalkodasi,
szamviteli folyamatok, f6folyamatok, ill. részfolyamatainak ellenérzését. Jellemz&en rendszerellenérzéseket
kell érvényesiteni (kombplex ellendrzéseket kell el6térbe helyezni). A belsé kontroll rendszer keretén belil a
folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellen6rzési rendszer kialakitdséat, szabalyozottsagat,
mikddtetését és a felllvizsgalataval kapcsolatos ellenérzést.

Szentmartonkata, 2022.09.23.

készitette

Szalkay Istva
belsé ellenbrzési vezetd

jegyz8
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2023. évi ellent6rzés

Szervezet neve: Szentmartonkata Nagykozség Onkorményzata

A folyamatok jelenté6ségének meghatarozasa

“nem telfes korg

"nem ponios a nyilvantartas.

“‘nemyvegzikel:

nem készil el hatariddben -

KOZEPES

nem ponios - - 2 ' . : 3 : 2.5




T revisionSOFT

Belsd ellendrzést tdmogatd informatikal rendszer

2023. évi ellen6rzés

Szervezet neve: Szentmartonkata Nagykédzség Onkormanyzata

Kockazatfelmérési kérddiv

digazgatasi feladatok

Gondoskodlk a helyiés megosztott adok klveteserol konyveleserol szamntogepes nynlvantartasarol
nempontosanyllvantanas : 1B i ; ) Tt a8
Vegzn az adobehajtassal kapcsolatos feladatokat

Kézgazdasagi feladaiok
Elkésziti a gazdalkodas rendjerol szolo belso szabalyzatokat . .
. nem készitik el e 80 sl e o ¢ A8

Ellaua a penzgazda!kodassal kapcsolatos feladatokat szervez: lranyrt;a és ellenorzl a penzugyl szamvntell e!mrasok betartasat
: nemteljeskoru 8 g 3 e T

Pénzilgyi és eszkoznyllvantarto feladatok
Kozremukod:k a beszdmolo és mérlegjelentés elkeszneseben

nemkészilel "7 4 8 3 - 2o ag
Kozreml(ikodik a Hivatal vagyonmegallapité leltarozasaban )
 nem pontosa nyilvantarigs - 7 e Vi . 2000 3 St 42

Szamviteli és bér feladatok

Kézrem(ikédik a penzgazdalkodas és a szamvitel alapjaul szolgald blzonylatolas rendjének kldolgozasaban
cinemvegzikel : 8 ; 3 ; 2 : 0 48!
Vegrehajtja a hav: feleves és éves zarasn feladatokat

lgazgatési feladatok
Gondoskodik az adatvedelmerol adatbiztonsagérol az érvényben 1évé adatvédelmi tdrvénynek megfeleloen.

nem hajtjak végre : 8 : 3 2 48
Koordinélja, folyamatosan nyomon kovetn a bels6 utasitasokat, jogszabaly médosuldsa esetén kezdemenyezl azok felu!vu.sgalatat -
nern teljes kérd R 8 E T2 3 ; . 48
Ugykezelési egysége Gtjan gondoskodik az elektronikus ligykezelésrél, Ggyiratok érkeztetésérdl,

“nem ponlos : 7 : 3 2 42




W

ese)feyaiBan yoreebszia ipuaiselelje se Ifjeqezsbor asepeynw Jlobueyszsso ‘sebesAba tazspuslozoAfeqezs gsleg
; . . . : Jazspusiljojucy osjeg
©$92J0U3|19 59 BSRBYefood jonuoy - : : 8S9ZI0UB||o OlRWRA[O) [|01IU0Y 0519

zsnyjo} Ligual|e 9s|og

elezAugunonu HaszonAben Smx:othEm.Nw 19A0U 19Z8A19ZS

s9zigus||s IA® "€20¢C

JBZSPURL 1BYIIRULIOUL 01RBOWE] 1S3ZIQUBHR 0S[3g

[1OSUGISIASI 3

3



revisionSOFT

Belsd ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

2023. évi ellenbrzés

Szervezet neve: Szentméartonkéata Nagykdzség Onkormanyzata

Folyamatlista

i feladatok - E
2023/FOL-0000025233

2023/FOL—0000025232 7

Gondoskodik’a helyiés megosziotiadok -
kivetéseérsl konyvelesero! szamitogépes . -
nyilvantartasarol s ot

Végzi az adobehanassal kapcsolatos
feladatokat

L= ok | 2023/FOL-0000025234
Koézgazdasagi feladatok AR : g
= 2023/FOL.-0000025237

Penzugyl és eszkdznyilvantarté’

felad
eladaiok 2023/FOL-0000025238

‘Szamviteli és bét feladatok
' e 2023/FOL-0000025239

Ellatjaa penzgazdalkodassal kapcsolatos

20231Fop‘ooqg>025235 :

Z ,2023,’FOL 0000025236

feladatokal; szervezi; iranyitia és ellendrzi =

g pénziigyi szamvnell olGirasok betartasat.

Elkésziti a gazdalkodas rendjérél szold
belsd szabélyzatokat

" Kbzremiikidik a beszamald-és
‘mérlegjelentés elkészitésében.

KozremUkodik a Hivatal
) vagyonmegal!apno leltarozasaban

Kozremiikodik a penzgazdalkodas ésa

szamvite] a|%pjéu| szolgald blzonylatolas L

rendjének kidolgozasaban =

Végrehajtja a havi, féléves és éves zarasi
feladatokat

2023/FOL-0000025229
Igazgatasi feladatok "

2023/FOL-0000025230

2023/FOL—0000025231

Koordinalja. folyamatosan nyomon kbveti a

“belsd utasitasokat, jogszabaly modosulasa

eseién kezdemenyezt azok felu!vrzsgalatat

UgykezeleSI egysége ut}an gondoskod|k az
elektronikus gykezelésrdl, gyiraiok -
érkeztetésérdl,

‘Gondoskodik az adatvédelmérs),

" adatbizionsagarol az érvényben Jévé -
adatvédelmi‘torvénynek megfelelGen.




