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A Kormdény a kozoktatdsrol sz616 - tobbszor médositott - 1993. évi LXXIX. torvény (a tovab-
biakban: kdzoktatdsrol sz616 torvény) 94. §-a (3) bekezdésének f) pontjdban foglalt felhatalma-
z&s alapjan a kovetkezdket rendeli el:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § (1)= A rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi
CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzés (a to-
vébbiakban: tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére.

(2)= A nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje az (1) bekezdésben meghatérozott feladatok vég-
rehajtdsara, a pedagégiai program figyelembevételével kozéptavi, 6t évre sz4616 (a tovabbiak-
ban: tovabbképzési idoszak) tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési programot a ne-
velétestiilet véleményének kikérését kovetoen a fenntarto fogadja el. A tovabbképzési ido-
szak a program elfogadédsat kovetd év szeptember honap elsé napjan kezdédik, és az 6todik
év augusztus hénap utolsé munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési programot a tovabb-
képzési idOszak els6 évét megeldz6 év marcius 15-éig kell elfogadni. A tovabbképzési prog-
ram feliilvizsgalatdra a fenntartéval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor.

(3)= A nevelési-oktatasi intézmény vezetbje a tovabbképzési program végrehajtasira egy ne-
velési, tanitasi évre sz616 beiskolazasi tervet készit. A beiskolazasi tervet a koznevelési intéz-
mény vezetdje - a szakmai munkakdzosség, szakmai munkak6zdsség hidnydban az azonos
munkakorben foglalkoztatottak és a tdvollévok helyettesitésénél figyelembe vehetdk kézremii-
kodésével - dolgozza ki. A beiskoldzasi tervet - a tovabbképzési id6szakban - minden év mar-
cius 15-€ig kell elkésziteni egy nevelési, tanitdsi évre.

(4) A tovabbképzési program €s a beiskolazasi terv elfogaddsa el6tt a munkaltaténak be kell
szereznie az lizemi tanécs, kdzalkalmazotti tandcs véleményét.

(5) A tovabbképzési program négy részbdl all. A tovabbképzési program részei:

a) a szakvizsgara vonatkoz6 alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkoz6 alprogram,

c¢) a finansziroz4si alprogram,




d) a helyettesitésre vonatkozé alprogram.

(6) A tovabbképzési program (5) bekezdés a)-b) pontjdban meghatdrozott részeit kiilon-kiilon,
a c) és d) pontjdban meghatarozott részeit az a)-b) ponthoz kapcsolédva kell elkésziteni.

(7)= A fenntarté6 meghatérozhatja azokat a szakvizsgéra torténd felkészitéseket és tovabbkép-
zéseket, amelyeken val6 részvételhez tdmogatast nyujt.

(8)= A fenntarté az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellenérzi

a) a tovabbképzési program €s a beiskoldzési terv, valamint a pedagdgiai program 0sszhangjat,
b) a tovabbképzési program €s a beiskoldzasi terv végrehajtdsanak torvényességét €s

c)= ha a nevelési-oktatési intézményt nem a tankeriileti kdzpont tartja fenn, a koltségvetés ter-
hére vonatkoz6 kotelezettségvallalas szabdlyainak megtart4sat.
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(10)" A nevelési-oktatési intézmény nevelbtestiilete az Gj tovdbbképzési program elkészitése
eldtt értékeli az eldz0 tovabbképzési iddszakot, a tovabbképzési programjinak idéardnyos vég-
rehajtisat. Az értékelést megkiildi a fenntarténak.
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3. § (1) A szakvizsgéra torténd felkésziilésbe, illetve a tovdbbképzésbe - kivéve, ha a részvételt
a munkaltato rendeli el - az érdekelt jelentkezése €s valasztdsa alapjén lehet bekapcsolddni.
(2)= A tankeriileti k6zpont a fenntartdsdban miik6d6 kdznevelési intézmények esetében a pe-
dagégusok alland6 helyettesitési rendszerén keresztiil megszervezi a szakvizsgara torténo fel-
készitésben vagy a tovabbképzésben részt vevo pedagdgus helyettesitését.

A tovabbképzés teljesitése

4. § (1)= A tovébbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megiijitdsdra, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld €s oktaté munka keretében a gyermekek-
kel, tanulékkal val6 kozvetlen foglalkozds megtartdsdhoz, a koznevelési intézmény tevékeny-
ségének megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltata-
sok ellatdsédhoz, a vizsgarendszer mikoddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a kdznevelési
intézmény irdnyitési, vezetési feladatainak ellatdsahoz.

(2)= A pedagbgus a pedagégus-munkakor betdltésére jogosits oklevél megszerzését kvetd he-
tedik év szeptember hénap els6 munkanapjatél addig az évig, amelyben az 6tvenotddik életévét
betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjdig vesz részt az Nkt. 62. § (2) bekezdésében szabi-
lyozott tovabbképzésben (a tovabbiakban: hétévenkénti tovabbképzés).

(3)= Ha a pedagégus a neveld és oktaté munk4jat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai vég-
zettséggel €s szakképzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozz4-
jérul az adott pedagégus szakképzettséghez kapcsolddé alapképzésben megszerzett ismeretek
€s jartassdg megujitdsdhoz, kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megtjitd képzés). E ren-
delkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megujité képzésben val6 részvétel éta legalabb
tiz év eltelt.

(4)= A koznevelési intézmény vezetéjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzdjérul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassdgok elsajatitdsdhoz (a tovab-
biakban: vezetOképzés).

(5)= A pedagégus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovdbbképzésben, ha
nem tartozik a (2) bekezdés hatdlya ald, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés
kdvetelményeit.

5.§= (1) A hétévenkénti tovabbképzés - egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legaldbb szdz-
hisz tandrai foglalkoz4son vald részvétellel €s az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésé-
vel valdsul meg. E rendelkezések alkalmazdsaban a tandrai foglalkozédsok idGtartama negy-
venot perc.

(2) A hétévenkénti tovabbképzés - az (1) bekezdésben meghatarozottakon kiviil - teljesithetd
a)= a kovetkez6, barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo,

aa) a pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél,

ab) a munkakor betdltésére jogosito felsdfok iskolai végzettségnek és szakképzettségnek meg-
feleld, magasabb fels6foku végzettségi szintet biztosité képzési ciklusban szerezhetd tovabbi
oklevél,




ac) a munkakdr betdltésére jogositd felsdfoki iskolai végzettség €s szakképzettség megléte ese-
tén tovébbi, a pedagdgus-munkakdr, a neveld €s oktaté munkat kozvetleniil segité munkakor,
a vezetdi feladatok elldtasahoz sziikséges, felséfokt végzettségi szintet igazol6 oklevél vagy
szakirdnyu tovdbbképzésben szerzett oklevél, tanit6i szakképzettség megléte esetén tovabbi, a
képzési €s kimeneti kovetelmények szerinti miiveltségi teriilet kovetelményeinek teljesitését
igazolé oklevél,

ad)=

ae) az Nkt. 98-99. §-dban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3. mellékletében
meghatarozott felséfokd iskolai végzettség és szakképzettség,

af) a pedagbgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy dj pedagbgus
szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsdoktatdsrdl sz616 201 1. évi CCIV. tor-
vény (a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrol sz616 torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti rész-
ismeret megszerzésére irdnyuld, legaldbb harminc kreditpontot eredményez6 képzés elvégzését
1gazol6 okirat,

ag) a nevelOtestiileti egyiittmiikodésben megvaldsuld, tanuléi eredményességben mérhet6,
komplex fejlodési projektekben valé részvételt igazold okirat,

ah) az informéacié-technoldgiai eszkdzok nydjtotta eldnyok teljes korii kihasznéldsa érdekében
az informatikai {rastudast szolgalé Eurdpai Szamitégép-hasznéléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select elvégzését igazol okirat,

ai) az idegennyelv-tudést igazold dllamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon kidlli-
tott, idegennyelv-tudést igazol6 nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd honosi-
tasardl szol6é kormédnyrendelet szerinti legaldbb B1 szintl nyelvtudast igazol6 okirat,

aj) a kultiréért felelds miniszter altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazold okirat, vala-
mint a felsdoktatdsi intézmény 4ltal folytatott, kulturdlis teriiletre vonatkozé képzések, szakira-
nyu tovédbbképzések elvégzését igazold oklevél és

ak)=

megszerzésével,

b) a kovetkez6, barmelyik tovabbképzésen

ba) két tanitasi nyelvii iskolai oktatdsban célnyelven tanité pedagdgus a célnyelv szerinti or-
szdgban, idegen nyelvet oktatd pedagdgus a nyelv szerinti orszagban, nyelvi felkészitésben,
bb)= nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben-oktatdsban, kollégiumi nevelésben-
oktatdsban részt vevd pedagdgus a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovabba a nemzetisé-
gek nyelvén oktatd, kultirdjukat dpold kiilf61di int€ézményekben nyelvi felkészitésben, valamint
népismeret, orszagismeret oktatdsaval dsszefiiggd tovabbképzésben,

bc) héber nyelven neveld, tanité pedagdgus Izraelben nyelvi felkészitésben, illetve népismeret,
orszagismeret oktatdsdval dsszefiiggd tovabbképzésben,

bd) az Eurépa Tanécs Pestalozzi programjaban, az Eurépa Tandcs E16 Nyelvek Eurépai Koz-
pontja programjdban, az Eurdpai Uni6 Egész €leten 4t tarté tanulds programjiban meghirdetett,
valamint a kétoldald kormdnykozi munkatervek alapjan szervezett tovabbképzésben

valé részvétellel;

)= az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Térsadalmi Megujulds Operativ Programban (a to-
vébbiakban: Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv) részt vevé intézményekben szervezett tovabb-
képzések sordn szerzett tapasztalatok (szakmai ankétok, forumok, pedagégiai napok, bemutaté
6rdk keretében torténd) dtadasaval, a pedagdgiai gyakorlat tapasztalatainak elemzésével, a be-
vélt eljarasok megismertetését szolgdlé komplex, gyakorlati tapasztalatcsere Gtjdn, amennyiben
az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv programjdban részt vevo, a tapasztalatokat dtad6 (referen-
cia) k6znevelési intézmény €s a tapasztalatokat dtvevd (innovativ) koznevelési intézmény pe-
dag6gusai kdzdsen szervezik meg a tovabbképzést, és azon az innovativ kbznevelési intézmény
pedagdgusainak legalabb hetven szdzaléka részt vesz.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondt szdzaléka telje-
sithet6 az e bekezdésben foglaltak ttjan egyiittesen:

a)= koznevelési kutatdst timogatd 6sztondijas programban valé részvétellel,

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segitdként valé részvétellel,
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c) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitdsit, képesség fejlesztését célzo tevékeny-
séggel (a tovdbbiakban: onképzés), amely megvaldsulhat masok tapasztalatainak megfigyelé-
sével (Oraldtogatds) vagy munkaformak, eljardsok, technikdk, mdédszerek sajit gyakorlatban
vald kiprébaldsaval é€s bemutatdsdval (bemutat6 dra),

d) harminc foglalkozdsi 6rdndl révidebb, nem akkreditdlt képzésben vald részvétellel, ameny-
nyiben a képzési id legaldbb az 6t érét eléri,

e)= a kdznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktanicsaddi tevékenység keretében az
érintett nevelOtestiilet, illetve pedagéguskozosség szdmadra nyujtott szaktandcsaddson torténd
részvétellel, feltéve, hogy az elemz6 értékeld tevékenység az érintett pedagdgusok részvételé-
vel torténik.

(4) A (2) bekezdés b) pontjdban felsoroltakon valé részvétellel akkor lehet teljesiteni a tovabb-
képzés kdvetelményeit, ha a munkdiltaté az elvégzést tanusitd okirat vagy a képzési program €s
arésztvevl irasbeli beszdmoldja alapjdn a tovdbbképzést elfogadja, feltéve, ha annak ideje leg-
alabb 6t hét. Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az ot hetet, a részvételi 1d6t naponként hat
tandrai foglalkozasként kell beszdmitani a hétévenkénti tovdbbképzés teljesitésébe.

(5) A (2) bekezdés c) pontjaban foglalt tapasztalatok ataddsdval megvaldsuld tovabbképzésen
valo részvétel esetében a tovabbképzés teljesitésének elfogaddsdhoz a munk4ltaté 4ltal a prog-
ram lezardsakor készitett, a jelenlétet igazold, a referencia intézmény rész€rdl ellenjegyzett be-
szamolo sziikséges.

(6) A (3) bekezdésben felsoroltakon valé részvétel esetében a tovabbképzés beszamitdsdhoz az
sziikséges, hogy a munkaltatd a részvételrdl kidllitott okirat vagy a képzési program, illetve a
résztvevo irasbeli beszdmoldja vagy a kutatast vezetd intézmény, kutatéhely igazolasa, a szak-
tandcsado értékelése, elemzése alapjdn a tovabbképzést elfogadja.

(7) Az (1) bekezd€s szerinti tovabbképzés teljesithetd a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe
beszamito képzéseken eléaddként vals részvétellel, a képzés szervezdje altal kidllitott igazolas
alapjén.

(8) Szakmai megujité képzésnek mindsiilnek - az ag) és ah) pont kivételével - a (2) bekezdés-
ben és a (3) bekezdés a) pontjdban felsoroltak. Szakmai megujité képzés lehet a munkakor el-
latasdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és szakképzettséghez kapcsol6dd legaldbb hatvan
Orés felkészitést biztosité minden olyan képzés, amelyet pedagdgusképzést folytatd felsdokta-
tasi intézmény szervez, vagy a pedagégusképzést folytatd felsGoktatasi int€zménnyel kotott
megallapodds alapjan szervezik, és biztositja a 4. § (3) bekezdésben meghatarozottak megva-
16sitasat. A pedagdgus teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghata-
rozottakon kiviil més tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujitd képzésnek.

(9)= Vezetdképzés a pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagégus-szakvizsga meg-
léte esetén mdsik olyan pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek sordn intéz-
ményvezetdi szakképzettséget lehet szerezni. Vezet8képzés lehet a felsdoktatds keretében fo-
ly6, a jogi, a kozgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére irdnyuld felkészitd kép-
z€s, valamint a legaldbb hatvan 6rés felkészitést biztosité minden olyan képzés, amely biztositja
a koznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniligy-igazgatasi, korszerii pedagdgiai szer-
vezési, korszerli pedagdgiai taneszkoz alkalmazdsi ismeretek elsajatitasat.

6. § (1) A tovdbbképzésre vonatkozé alprogramban kell megtervezni, hogy tantirgyanként,
munkakoronként hany személy és milyen idOkeretben vehet részt a tovadbbképzésben. A mun-
kéltat6 a tovdbbképzési program elfogaddsa utin frasban értesiti azt a pedagdgust, aki a 4. § (2)
bekezdése alapjan részt vehet a hétévenkénti tovdbbképzésben.

(2) A beiskoldzasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét beter-
vezték, a tovabbképzés megjelolését, a varhatd kezdd és befejezd idOpontjat, a varhatd tavollét
idejét, a helyettesités rendjét.

(3)X A beiskol4zasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt,

a) akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra,

b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltats elrendelte,

c) aki a szakvizsgéba beszadmithato tovabbképzésre jelentkezik és

d) akinek a tovdbbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges.
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(4) A beiskolézasi terv 0sszedllitdsdndl a (3) bekezdésben eldbb allé csoportba tartozé megeldzi
az utdna kovetkezd csoportba tartozot.
(5)= A beiskoldzési tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy frasban kérte fel-
vételét, €s megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek megléte
esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 all rendelkezésre a
hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.
(6)= A koznevelési intézmény vezetéje a beiskolazasi tervbe torténé felvételrél, illetve az
abbdl valé kihagyasrdl irasban értesiti az érintettet.
(7) A (3)-(6) bekezdésben foglaltak tekintetében munkaiigyi vita kezdeményezésének van he-
lye.
(8)= Ha a munkaltat6 igénybe kivéanja venni a pedagégusok allandé helyettesitési rendszerét -
a tankeriileti kdzponttal kotott megallapodds alapjan -, a beiskoldzdasi tervét aprilis utolsé mun-
kanapjaig meg kell kiildenie a tankertileti kozpontnak.
(9)= Az e §-ban meghatarozott eljarasi rend melldzésével, kozvetleniil is jelentkezhet a tovabb-
képzésbe az, aki nem tart igényt az ehhez fiz6dé munkaltat6i kedvezményekre.
(10) A tovabbképzés szervezdje irdsban tdjékoztatja a tovabbképzés feltételeirdl a tovabbkép-
zésre jelentkezOket.
(11)= A tovabbképzés szervezdje évente iijrakezd6dé sorszammal ellatott tanisitvanyt al-
lit ki a tovabbképzésben valé eredményes részvételrél, amely tartalmazza a tovdbbképzésben
részt vevo nevét, sziiletési csalddi és uténevét, sziiletési helyét €s idejét, a tovabbképzés meg-
nevezését, a tandrai foglalkozdsok szamaét, a tovabbképzés szervezbjének hivatalos nevét, szék-
helyét, a tovabbképzési program alapitdsi engedély szamat, a tovabbképzés idejét s helyszinét,
a tanusitvany kiallitdsdnak helyét és keltét, a tovabbképzésért felelds alairasat, valamint a tani-
sitvany kiad6ja cégszerli alafrdsat. A tandsitvanyon fel kell tiintetni, hogy az munkakor betol-
tésére nem, tevékenység folytatdsara jogszabalyban meghatarozott egyéb feltételek fennalldsa
esetén jogosit.
Fentiekre tekintettel a Szentmartonkétai Aprajafalva Ovoda, Bolcséde és Konyha tovabbkép-
zési programja 2023-2028-as iddszakra elkésziilt.
Melléklet:

o Szentmdrtonkatai Aprajafalva Ovoda, Bélcs6de és Konyha 2025-2028-as évre sz616 to-

vabbképzési programja.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni, a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLATOK

Szentmirtonkata Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének Pénziigyi, Okta-
tasi, Kulturalis és Kozbiztonsagi Bizottsaga
/2022. (IX.27.) POKKB hatarozata

Szentmartonkéta Nagykozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének Pénziigyi, Oktatasi, Kul-
turalis €s Kozbiztonsagi Bizottsdga a 1993. évi LXXIX. térvény (a tovabbiakban: k6zoktatasrol
sz016 torvény) 94. §-a (3) bekezdésének f) pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan és a nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) értelmében a kovetkez6 javaslatot teszi:



Szentmartonkata Nagykozség Onkorményzatinak Képvisel$-testiilete a Szentmartonkdatai Ap-
rajafalva Ovoda, Bélcséde €s Konyha 2023-2028-as évre elkésziilt tovabbképzési programjat
jelen hatérozat 1. melléklete szerint j6vahagyja.

Szentmartonkata Nagykozség Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgar-
mestert a tovéabbi sziikséges intézkedések és aldirdsok megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelés: Kele Teréz bizottsag elndke

Szentmartonkata Nagykozség Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
/2022. (IX.29.) onkormanyzati hatarozata

Szentmartonkata Nagykozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 1993. évi LXXIX. tor-
vény (a tovdbbiakban: kdzoktat4srdl sz6l6 torvény) 94. §-a (3) bekezdésének f) pontjiban fog-
lalt felhatalmazas alapjdn €s a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 62. § (2)
értelmében a kovetkezd dontést hozza:

Szentmartonkata Nagykozség Onkormédnyzatanak Képviselo-testiilete a Szentmértonkétai Ap-
rajafalva Ovoda, Bolcséde €s Konyha 2023-2028- as évre elkésziilt tovabbképzési programjat
jelen hatarozat 1. melléklete szerint jévahagyja.

Szentmdrtonkata Nagykozség Onkormanyzatédnak Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgér-
mestert a tovabbi sziikséges intézkedések €s aldirdsok megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester
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Szentmaértonkata Nagykézség Onkorméanyzatanak
Jegyzdje és Képviselb-testillete részére
2254 Szentmartonkata, Rakéezi Ut 52/¢
Targy: Tovéabbképzési program elfogadasi kérelme
Melléklet: Szentmartonkétai Aprajafalva
Ovoda, Béleséde és Konyha 2023-2028-
as év tovabbképzési programja

Tisztelt Jegyz6 Urt

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Korméany a kbzoktatdsrol sz016 - t6bbszor médositott - 1993, évi LXXIX. tdrvény (a
tovabbiakban: kozoktatasrél sz6lé torvény) 94. §-a (3) bekezdésének J) pontjdban foglalt
felhatalmazas alapjén a kvetkezoket rendeli el:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § (1)~ A rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nemzeti kéznevelésrdl sz016 2011, évi
CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzés (a
tovébbiakban: tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére.

(2)— A nevelési-oktatasi intézmény vezetSje az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok
vegrehajtasdra, a pedagdgiai program figyelembevételével kozéptavi, 6t évre 52016 (a
tovabbiakban: tovabbképzési idészak) tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési
programot 2 nevelGtestitlet véleményének kikérését kovetSen a fenntarté fogadja el. A
tovabbképzési idészak a program elfogadésat kovetd év szeptember hénap elsé napjin
kezdddik, ¢és az §t6dik év augusztus hénap utolsé munkanapjin fejezédik be. A
tovabbkeépzési programot a tovabbképzési iddszak elsd évét megelézb év mareius 15-éig kell
elfogadni. A tovabbképzési program felillvizsgalatéra a fenntartéval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor.

(3)= A nevelési-oktatdsi intézmény vezetSje a tovabbképzési program végrehajtdsara egy
nevelési, tanitdsi évre sz616 beiskolazéasi tervet készit. A beiskoldzasi tervet a kdznevelési
intézmeény vezetdje - a szakmai munkak6z0sség, szakmai munkakozosség hidnyédban az azonos
munkakorben foglalkoztatottak és a tévollévBk helyettesitésénél figyelembe vehetSk
kdzremikdésével - dolgozza ki. A beiskolazési tervet - a tovabbképzési idészakban - minden
€v marcius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

(4) A tovabbképzési program és a beiskoldzési terv elfogaddsa elétt a munkaltaténak be kell
szereznie az Uzemi tandcs, kézalkalmazotti tandcs véleményét.

(5) A tovabbkeépzési program négy részbél all. A tovabbképzési program részei:




a) a szakvizsgara vonatkoz6 alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozé alprogram,

¢) a finanszirozasi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozé alprogram.

(6) A tovabbképzési program (5) bekezdés a)-b) pontjdban meghatdrozott részeit killén-kiilon,
a ¢) és d) pontjdban meghatérozott részeit az a)-b) ponthoz kapcsolddva kell elkésziteni.

(7~ A fenntartd meghatérozhatja azokat a szakvizsgira torténd felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken val6 részvételhez tamogatast nyijt.

(8)~ A fenntart6 az Nkt. 83. § (2) bekezdés ¢) pontja alapjan ellenérzi

a) a tovabbképzési program és a beiskoldzasi terv, valamint a pedagégiai program 8sszhangjat,
b) a tovabbképzési program és a beiskolazasi tery végrehajtasdnak torvényességét és

¢~ ha a nevelési-oktatasi intézményt nem a tankeriileti kozpont tartja fenn, a kdltségvetés
terhére vonatkozé kételezetiségvallals szabdlyainak megtartasat.

)

(10)° A nevelési-oktatasi intézmény nevelbtestiilete az U tovabbképzési program elkészitése
cldtt értékeli az eléz6 tovabbképzési idészakot, a tovabbképzési programiinak idéaranyos
végrehaitdsat. Az értékelést megkiildi a fenntarténak.

2. 8§~

3. § (1) A szakvizsgira torténé felkésziilésbe, illetve a tovabbképzésbe - kivéve, ha a részvételt
a munkdéltaté rendeli el - az érdekelt jelentkezése és vélasztisa alapjan lehet bekapesolédni.
(2)— A tankeriileti kézpont a fenntartdsaban miiksdé koznevelési intézmények esetében a
pedagdgusok allandé helyettesitési rendszerén keresztiil megszervezi a szakvizsgéra torténd
felkészitésben vagy a tovabbképzésben részt vevd pedagdgus helyettesitését,

A tovabbképzés teljesitése

4.§ (1)~ A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megyjitasara, bivitésére,
fejlesztésére szolgdl, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka kerctében a
gyermekekkel, tanulokkal valé kozvetlen foglalkozés megtartaséhoz, a kéznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgélatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsok elldtdsahoz, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a mérési, értékelédsi feladatok, a
koznevelési intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.

(2)= A pedagégus a pedagdgus-munkakdr betsliésére jogosité oklevél megszerzését kdvetd
hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az tvenstddik
cletévét betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjéig vesz részt az Nkt. 62. § (2) bekezdésében
szabalyozott tovabbképzésben (a tovabbiakban: hétévenkénti tovabbképzés).

(3)~Ha a pedagdgus a neveld és oktaté munk4jat t5bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
vegzettséggel és szakképzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul az adott pedagégus szakképzettséghez kapesolodd alapképzésben megszerzett
ismeretek €s jartassdg megljitasdhoz, kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megjitd
képzés). E rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megljité képzésben vald
részvétel Ota legalabb tiz év eltelt.

(4)— A kbznevelési intézmény vezetSjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzdjarul a vezetéi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi Jartassagok elsajatitdsahoz (a
tovabbiakban: vezet6képzés).

(5)~ A pedagbgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha
nem tartozik a (2) bekezdés hatdlya ala, illetve mér teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés
kévetelményeit,

5. §- (1) A hétévenkeénti tovabbképzés - egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legalabb
szazhlsz tandrai foglalkozdson vald részvétellel és az eldirt tanulmanyi kévetelmények
teljesitésével valésul meg. E rendelkezések alkalmazasaban a tandrai foglalkozdsok idétartama
negyvendt pere,




(2) A hétévenkénti tovabbképzés - az (1) bekezdésben meghatérozottakon kiviil - teljesithets
a)— a kévetkezd, barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo,

aa) a pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét 1gazol6 oklevél,

ab) a munkakér betSltésére jogositd felséfokt iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfelels, magasabb felsfokll végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban szerezhetd
tovabbi oklevél,

ac) a munkakdr betdltésére jogosito felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagégus-munkakér, a neveld és oktatd munkat kbzvetleniil segits
munkakdr, a vezetéi feladatok elldtdsahoz szitkséges, fels6foku végzettségi szintet igazold
oklevél vagy szakirdnya tovébbképzésben szerzett oklevél, tanitéi szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti milveltségi  teriilet
k&vetelményeinek teljesitését igazold oklevél,

ad)-=~

ae) az Nkt. 98-99. §-dban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3. meliékletében
meghatarozott fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

af) a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készsdgeit fejlesztd vagy {ij pedagdgus
szakképzettség megszerzését megalapoz6, a nemzeti felsSoktatasrol sz616 2011, évi CCIV.
torvény (a tovdbbiakban: nemzeti felsGoktatdsrél szolé torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti
részismeret megszerzésére iranyuld, legaldbb harminc kreditpontot eredményezé képzés
elvégzését igazolo okirat,

ag) a nevelbtestiileti egytttm{ikodésben megvaldsuld, tanuléi eredményességben mérhetd,
komplex fejlddési projektekben vald részvételt igazolé okirat,

ah) az informacié-technol6giai eszkdzék nytjtotta elénysk teljes korh kihasznéaldsa érdekében
az informatikai frastudést szolgalé Eur6pai Szamitdgép-hasznaléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select elvégzését igazold okirat,

ai) az idegennyelv-tudast igazolé 4llamilag elismert nyelvvizsgaztatdsrol és a kilfsldén
kidllitott, idegennyelv-tudast igazoléd nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél sz616 korméanyrendelet szerinti legalabb B1 szintl nyelvtudést igazolé okirat,

aj) a kultirdért felelds miniszter altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazols okirat,
valamint a felsGoktatdsi intézmény 4ltal folytatott, kulturalis tertiletre vonatkozéd képzések,
szakirny( tovabbképzések elvégzését igazold oklevél és

ak)-~

megszerzésével,;

b) a kovetkezd, barmelyik tovabbképzésen

ba) két tanitasi nyelvii iskolai oktatdsban célnyelven tanité pedagdgus a célnyelv szerinti
orszagban, idegen nyelvet oktaté pedagbgus a nyelv szerinti orszagban, nyelvi felkészitésben,
bb)-~ nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben-oktatasban, kollégiumi nevelésben-
oktatasban részt vevd pedagdgus a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovabbd a
nemzetiségek nyelvén oktatd, kultardjukat 4polé kiilfsldi intézményekben nyelvi
felkészitésben, valamint népismeret, orszégismeret oktatasaval Osszefliggd tovabbképzésben,
bc) héber nyelven neveld, tanité pedagdgus Izraelben nyelvi felkészitésben, illetve népismeret,
orszagismeret oktatdsdval sszefliggd tovabbképzésben,

bd) az Eurépa Tandcs Pestalozzi programjéban, az Eurdpa Tandes El6 Nyelvek Eurdpai
Koézpontja programjdban, az Eurépai Unié Egész életen 4t tartd tanulis programjaban
meghirdetett, valamint a kétoldali korméanykdzi munkatervek alapjén  szervezett
tovabbképzésben

vald részvétellel;

c)=az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Térsadalmi Megijulds Operativ Programban (a
tovébbiakban: Uj Magyarorszdg Fejlesztési Terv) részt vevd intézményekben szervezett
tovébbképzések sordn szerzett tapasztalatok (szakmai ankétok, forumok, pedagdgiai napok,



bemutaté 6rak keretében torténd) ataddsaval, a pedagdgiai gyakorlat tapasztalatainak
elemzésével, a bevilt eljardsok megismertetését szolgald komplex, gyakorlati tapasztalatcsere
Gtjén, amennyiben az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv programjdban részt vevd, a
tapasztalatokat 4tadd (referencia) kéznevelési intézmeény és a tapasztalatokat 4tvevd (innovativ)
koznevelési intézmény pedagégusai kdzdsen szervezik meg a tovabbképzést, és azon az
innovativ kéznevelési intézmény pedagdgusainak legalabb hetven szézaléka részt vesz.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondt szdzaléka
teljesithetd az e bekezdésben foglaltak ttjan egyiittesen:

a)—- kbznevelési kutatast tamogatd dsztondijas programban valé részvétellel,

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segitéként vald részvétellel,

¢)nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitdsdt, képesség fejlesztését célzo
tevékenységgel (a tovabbiakban: Snképzés), amely megvalésulhat mésok tapasztalatainak
megfigyelésével (6raldtogatds) vagy munkaformék, eljarasok, technikék, médszerek sajat
gyakorlatban val6 kiprébélasaval és bemutatésaval (bemutaté 6ra),

d) harminc foglalkozasi 6rénal rdvidebb, nem akkreditalt képzésben vald részvétellel,
amennyiben a képzési id6 legalabb az 6t 6rat eléri,

e)- a kbznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktandcsaddi tevékenység keretében az
érintett nevelltestiilet, illetve pedagdéguskdzésség szamara nyujtott szaktandcsadason t6rténd
részvétellel, feltéve, hogy az elemz§ értékeld tevékenység az érintett pedagégusok
részvételével torténik.

(4) A (2) bekezdés b) pontjaban felsoroltakon valé részvétellel akkor lehet teljesiteni a
tovabbképzés kovetelményeit, ha a munkéltaté az elvégzést tantsité okirat vagy a képzési
program €s a résztvevd irasbeli beszdmoldja alapjan a tovabbképzést elfogadja, feltéve, ha
annak ideje legaldbb 6t hét. Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az 6t hetet, a részvétel] id6t
naponként hat tanérai foglalkozdsként kell beszémitani a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésébe.

(5) A (2) bekezdés ¢) pontjéban foglalt tapasztalatok 4tadasdval megvaldsuld tovabbképzésen
val0 részvétel esetében a tovabbképzés teljesitésének elfogadasihoz a munkaltatéd altal a
program lezardsakor készitett, a jelenlétet igazol¢, a referencia intézmény részérél ellenjegyzett
beszdmolo sziikséges.

(6) A (3) bekezdésben felsoroltakon val6 részvétel esetében a tovabbképzés beszamitisahoz az
sziikséges, hogy a munkaltaté a részvételrdl kiallitott okirat vagy a képzési program, illetve a
résztvevd irasbeli beszémoloja vagy a kutatdst vezets intézmény, kutatShely igazolésa, a
szaktandcsado értékelése, elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadja.

(7) Az (1) bekezdés szerinti tovabbképzés teljesithetd a hétévenkénti tovibbképzés teljesitésébe
beszamito képzéseken el8adoként vald részvétellel, a képzés szervezdije dltal kiallitott igazolas
alapjéan.

(8) Szakmai megljité képzésnek mindsiilnek - azag) és ah) pont kivételével - a 2
bekezdésben és a (3) bekezdés a) pontjaban felsoroltak. Szakmai megajité képzés lehet a
munkakor elldtdsdhoz szilkséges iskolai végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolédd
legaldbb hatvan Ords felkészitést biztosité minden olyan képzés, amelyet pedagogusképzést
folytaté felsSoktatdsi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzést folytatd felsGoktatési
intézménnyel kotott megallapodés alapjéan szervezik, és biztositja a 4. § (3) bekezdésben
meghatarozottak megvalositisét. A pedag6gus teljesitményértékelés alapjén a munkaltat az e
bekezdésben meghatrozottakon kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megljité
képzésnek.

(9)~ Vezetbképzés a pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagdgus-szakvizsga
megléte esetén miésik olyan pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek sordn
intézményvezetdi szakképzettséget lehet szerezni. VezetSképzés lehet a felséoktatas keretében
folyo, a jogi, a kozgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére iranyuld felkészitd



képzés, valamint a legaldbb hatvan 6ras felkészitést biztosits minden olyan képzés, amely
biztositja a koznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniigy-igazgatasi, korszeri
pedagégiai szervezési, korszer(i pedagégiai taneszkéz alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.

6. § (1) A tovabbképzésre vonatkozé alprogramban kell megtervezni, hogy tantargyanként,
munkakdrénként hiny személy és milyen idékeretben vehet részt a tovébbképzésben. A
munkaltaté a tovabbképzési program elfogadasa utin frdsban értesiti azt a pedagogust, aki a 4.
§ (2) bekezdése alapjan részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben.

(2) A beiskoldzési terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét
betervezték, a tovabbképzés megjelolését, a varhatd kezdd és befejez6 id6pontjat, a varhatd
tavollét idejét, a helyettesités rend;jét.

(3)= A beiskoldz4si terv elkészitésénél elényben Kell részesiteni azt,

a) akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltaio elrendelte,

¢) aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik és

d) akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges.

(4) A beiskoldzasi terv Ssszeallitdsanal a (3) bekezdésben el6bb 4ll6 csoportba tartoz6 megeldzi
az utana kovetkezé csoportba tartozot.

(5)= A beiskolézasi tervbe az veheté fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb idé All
rendelkezésre a hétévenkeénti tovabbképzés teljesitéséhez.

(6)= A koznevelési intézmény vezetdje a beiskolazasi tervbe térténs felvételrdl, illetve az
abbél valé kihagydsrol irasban értesiti az érintettet.

(7) A (3)-(6) bekezdésben foglaltak tekintetében munkaligyi vita kezdeményezésének van
helye.

(8)— Ha a munkaltaté igénybe kivanja venni a pedagogusok 4llandé helyettesitési rendszerét -
a tankeriileti kozponttal ktdtt megallapodas alapjén -, a beiskolazasi tervét prilis utolsd
munkanapjéig meg kell kiildenie a tankeriileti kézpontnak.

(9= Az e §-ban meghatarozott eljarasi rend mellézésével, kozvetleniil is jelentkezhet a
tovabbképzésbe az, aki nem tart igényt az ehhez fiizédé munkaltatsi kedvezményekre.

(10) A tovdbbképzés szervezSje irasban tajckoztatia a tovabbképzés feltételeirsl a
tovabbképzésre jelentkezbket.

(11)= A tovibbképzés szervezfje évente Gjrakezd6dé sorszammal ellitott tanasitvanyt
allit ki a tovabbképzésben val6 eredményes részvételrdl, amely tartalmazza a tovabbképzésben
részt vevl nevét, szilletési csaladi és uténevét, sziiletési helyét és idejét, a tovabbképzés
megnevezesét, a tandrai foglalkozasok szamat, a tovabbképzés szervezdjének hivatalos nevét,
székhelyét, a tovabbképzési program alapitési engedely szdmét, a tovabbképzés idejét és
helyszinét, a tantsitvany kidllitdsdnak helyét és keltét, a tovabbképzésért felelds alairasat,
valamint a tanGsitvdny kiadéja cégszerii alairasat. A tanusitvanyon fel kell tiintetni, hogy az
munkakér betbltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatdrozott egyéb
feltételek fennallésa esetén jogosit.

Fentiekre tekintettel a Szentmértonkatai Aprajafalva ()voda, Bolcséde és Konyha
Tovabbképzési programja elkésziilt.

Kérem a Tisztelt Képviseld- testiiletet a Szentmartonkétai Aprajafalvg m pda, Boleséde és
Konyha 2023-2028-as évre elfogadni sziveskedjék sziveskedjenek.

Szentmartonkata, 2022. 09. 12.
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