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Ugyiratszam: SZMK-K 10/2018
Tisztelt dr. Fodor Zoltin Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Szentmartonkitai Aprajafalva Ovoda Sziiléi Munkakozossége (tovabbiakban: SZMK) -
élve a sziiléi szervezet a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol (tovibbiakban:
Nkt.) 39. § (1) bekezdésében és a 73. § (1) bekezdésében biztositott javaslattételi jogdval — a
kovetkezd javaslatokat teszi:

1. javaslat:

A 2019-es évre vonatkozoan a jelenlegi 334 Ft/map/fé osszegnél jelentosen
magasabb, 550 Ft/nap/fé tervezett nyersanyagkoltséget javaslunk meghatarozni a
konyha szamara, de legalabb a jogszabalyban eléirt minimum osszeg keriiljon
ténylegesen meghatirozidsra a nyersanyagkiltségek tervezésekor, illetve
javasoljuk, hogy legyenek tekintettel az életkori sajatossagokra (hiszen a
jogszabalyi eléirasok is Kiilonbséget tesznek a kiilonbozé korosztalyok kozott),
valamint a diétas ételek el6allitasahoz sziikséges alapanyagok magasabb arara.

Javaslatunkat aldtimasztja és indokolja, hogy a sziilok a gyermekek elmondisai
alapjan a kapott ételek minéségének jelentds romldsarél panaszkodnak, illetve a
korabbi élelmezésvezetd képviselo-testiileti tiléseken tortént beszdmolol szerint is a
nyersanyagkeretet illeté megszoritds a minéség rovdsira ment. A hatdlyos
jogszabdlyok azonban kiilon kihangsilyozzdk, hogy a kozétkeztetésben megfeleld
mindségli étkezést kell biztositani (1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl 50. §
(3) szerint ,,A kozétkeztetésben - kiilonos tekintettel az egészségiigyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nydjtott kozétkeztetésre - az €lettani szikségletnek
megfeleld mindségli és tapértékli étkezést kell biztositani.”, tovabbda a 20/2012.
(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarél 128. § (3) szerint LA nevelési-oktatasi intézmény
mindennapos miikbdésében kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanuld
egészséghez, biztonsighoz vald jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiiloniosen a)az egészséges taplilkozas teriiletére
terjednek ki.”).

2. javaslat:

Javasoljuk, hogy az 6voda fenntartdja dolgozza ki annak a rendszerét, hogy azon
gvermekek is megkaphassik az ételt, akik hianyoznak (példaul legyen lehetosége
a sziilonek bemenni a konyhara az ételért és elvinni azt vagy szallitsak azt
hazhoz).

Javaslatunkat alatimasztja és indokolja, hogy az ingyenesen étkez6 6vodasok szamara
az étkezési tamogatast az dllam évi 220 napra megfizeti, tehat nekik akkor is jar az
étel, ha nincsenek az 6vodédban, a téritésesen étkezoknél pedig a mar lefozott ételt a
sziilével mindenképpen kifizettetik, igy teljesen jogtalan nekik azt nem kiadni (1d.
2017. évi C. torvény Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl 2. melléklet
VL 5. 1)).
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3. javaslat:

Javasoljuk, hogy a fenntarté az ingyenes évodai ellatist a jovoben valéban
ingyenesen biztositsa, igy gondoskodjon a gyermekek napkoézbeni ellatasihoz
sziikkséges mennyiségben és minéségben a WC papirrdl, szalvétarol, folyékony
szappanrdl, papir zsebkendordl és fogkrémrol.

Javaslatunkat alatimasztja és indokolja, hogy jo néhany csalad szamara nagy teher,
hogy az egyébként ingyenesnek mondott 6vodai ellatist mégsem ingyen tudjik
igénybe venni, hiszen példaul a tisztasdgi csomagot a sziiloknek kell bevinni az
ovodéba, ezekrdl a fenntartonak kellene gondoskodnia (Nkt. 2. § (2) szerint ,Az
4llami, telepiilési Onkorméanyzati fenntartdsi intézményekben, tovabba az allami
feladatelldtasban részt vevd mas fenntartasi intézményben az oOvodai nevelés, az
6vodai nevelést és az iskolai nevelés-oktatast kiegészitd pedagogiai szakszolgilatok
igénybevétele, valamint a kollégiumi ellatds az ingyenes oktatdsban részt vevd, e
torvényben meghatarozott feltételeknek megfelelé gyermekek, tanulok szdmaira
téritésmentes.”, tovabba a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi
intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhaszndlatarol 128. § (3)
szerint ,,A nevelési-oktatisi intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet
kell forditani a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsdghoz valé jogai alapjan a teljes
korli egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonosen f) a személyi
higiéné teriiletére terjednek ki.”, 1d. még Az allampolgéari jogok orszaggyiilési
biztosénak Jelentése az OBH 2365/2008. szamu iigyben.).

4. javaslat:

Javasoljuk hogy a fenntarté a csoportszobidk ablakaira szereltessen fel
redonyoket, illetve annak érdekében, hogy a redonyoket ne Kkelljen a nyari
napokon egész nap leengedve tartani, hiszen akkor a gyerekek szeme Kkeriilhet
veszélybe a sotétben tevékenykedéstol, vasaroljanak egy-egy mobilklimat a
székhely, illetve a telephely szamara, melyekkel legalabb azt az egy-egy
csoportszobat le tudjik megfelelé homérsékletiire hiiteni a délelétt folyaman,
amelyekben a gyermekek majd alszanak.

Javaslatunkat aldtamasztja és indokolja, hogy az idei nagy nyari melegben tobb héten
keresztiil problémit jelentett, hogy a csoportszobdk magas hémérséklete miatt a
gyermekek nem tudtak pihenni, aludni. A fenntarténak gondoskodnia kell arrél, hogy
a gyermekek cgészségesen fejlodhessenck, az ovoddskori gyermekek esetében ebbe
pedig beletartozik a napkozbeni pihenési lehetdség biztositdsa is (Id. Nkt. 46. § (3) b)).

5. javaslat:

Javasoljuk a fenntarténak, hogy a 2019. évi koltségvetésbe tervezze be egy -
legalibb részmunkaidés - dvodapszicholégus bérét és az egyéb kapcsolodo
koltségeket, majd alkalmazzon egy évodapszicholégust.

Javaslatunkat alatdmasztja és indokolja, hogy az 6vodéaban a gyermekek kirében egyre
gyakrabban tapasztalhat6 az agresszié valamely megnyilvanulasi formédja. Lassan mér
nap mint nap tjabb és udjabb esetekrél hallhatunk, amikor az egyik gyerek fizikai
agresszidja eredményeképp a masik gyereken kisebb-nagyobb sériilés keletkezett. A
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testi és lelki egészség védelmét a kznevelési torvény is tibb pontban hangsulyozza €s
az. dvoda kotelezo feladataként tartja szamon (1d. példaul Nkt. 3.§ (6), 4.§ 10., 46.§
(2), 62. § (1) g), tovabba a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési
intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarél 128. § (3)
szerint ,,A nevelési-oktatdsi intézmény mindennapos mikodésében kiemelt figyelmet
kell forditani a gyermek, a tanulo egészséghez, biztonsaghoz valo jogai alapjan a teljes
korli  egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonosen d) a
bantalmazas és iskolai erészak megel6zése teriiletére terjednek ki.”).

A probléma egyre nagyobb jelenléte és annak kiemelt fontossiga miatt az SZMK
minden lehetséges eszkozével torekedni fog a fenntartd tadmogatasara az
6vodapszichologus alkalmazasat illetéen. Amennyiben javaslatunkat a fenntarté nem
fogadja el és a probléma megoldisa érdekében nem tesz lépéseket, az SZMK
megprobdl sajat lehet6ségei keretében anyagi forrast taldlni egy dvodapszichologus
koltségeinek kitizetéséhez.

6. javaslat:
Javasoljuk a fenntartonak, hogy gondoskodjon a gyermekek egészségének
védelme érdekében a konyhaban miikodo szag- és paraelszivorol, illetve a Csillag
csoport szobajaval hatiros, penészes, salétromos falat a konyha fel6l megfelelé
szigetelovel lassa el, hogy az ne vizesedjen tovabb, tovibba a jelenlegi
egészségkarosito dllapotot sziintesse meg.
Javaslatunkat aldtimasztja és indokolja, hogy az tjtelepi 6vodaba jiré gyermekeket és
szilleiket, kiilonosen a Napocska és Csillag csoportot érinté mindennapos probléma,
hogy a konyhdban nem muikodik szag- és paraelszivo, igy a csoportszobdk elotti
zsibongoban, illetve a csoportszobakban borzasztd tomény étel-, illetve alapanyagszag
(példédul hagyma- és fokhagyma szag) terjeng mar kora reggeltdl, aminek
eredményeképp a gyermekek ruhdja (mind az aktudlisan rajtuk 1éve, mind a
zsibongoban taldlhatd 6ltozoszekrényekben elhelyezett ruhdk) egész nap ételszagui. De
ami még ennél is fontosabb, a Csillag csoport konyhdval hatdros fala csupa salétrom
€s penész, amely koztudottan karos az egészségre. A fenntartd feladata, hogy az
egészségkarositd koriilményeket haladéktalanul megsziintesse (1d. Nkt. 25. § (5) és 46.
§ (3) b)).

7. javaslat:

Javasoljuk a fenntartonak, hogy a 2019. évi koltségvetésébe tervezze be az 6vodai
oltozoszekrények cseréjét, majd cserélje ki azokat.

Javaslatunkat alatimasztja és indokolja, hogy sajnos a tobb évtizedes
oltozészekrények mér nagyon rossz dllapotban vannak, a gyermekek biztonsiga
szempontjabol erdteljesen kifogdsolhatoak (p€lddul a Virdg és Alma csoport elott, a
szekrénybdl kil6gd cipOtartd rekeszek miatt mar tobben elestek). A fenntartd
kotelessége gondoskodni arrél, hogy az intézmény és felszerelési targyai
megfeleljenek a vonatkozd biztonsédgi eldirdasoknak (Id. Nkt. 25. § (5) és 46. § (3) b),
tovabba 2. melléklet a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelethez).
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8. javaslat:

Javasoljuk a fenntarténak, hogy a 2019. évi koltségvetés tervezésekor kiemelt
szempontként kezelje a gyermekek szimdra biztonsagos és higiénikus kornyezet
biztositasat és ennek figyelembe vételével hatirozza meg a tisztitoszerekre szint
keretet is.

Javaslatunkat alatamasztja és indokolja, hogy az dvodai higiéniat tekintve egyre tébb
sziildnek vannak aggalyai a tisztitoszerekre szant keretosszeg csokkentésébdl adodoan.
A higiéniai szempontbdl is megfeleld kornyezet része az egészséges €s biztonsagos
kornyezetnek, melyrdl a fenntartonak kell gondoskodnia (Id. Nkt. 25. § (5) és 46. § (3)
b)).

Kérjiik, hogy javaslatainkat az Nkt. 73. § (1) bekezdésében eléirt hataridén beliil érdemben
megtirgyalni és az SZMK-t érdemi vilaszban részesiteni sziveskedjenek!

Szentmartonkata, 2018.11.04.

Tisztelettel és koszonettel:

Elek Vikioria
SZMK elnak
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